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Apostolischer Stuhl

Botschaft zum Welttag der sozialen
Kommunikationsmittel am 14.09.2025
Botschaft zum Weltmissionstag am 19.10.2025
Botschaft zum Welttag der Armen am
16.11.2025

Diese und weitere Papstbotschaften finden Sie auf der
Website der Deutschen Bischofskonferenz unter: dbk.de/
katholische-kirche/vatikan/papstbotschaften.

Bischofliches Ordinariat

BO-Nr. 2451 —23.05.2025

Dienstanweisung Software-Beschaffung fiir
den diozesanen Bereich und Appell an den
gesamten verfasst-Kkirchlichen Bereich der

Diozese Rottenburg-Stuttgart

Seit Jahresende 2024 arbeitet das Projekt ,,Digitalstrate-
gie Phase 1 an der Erarbeitung einer Digitalstrategie fiir
die Didzese Rottenburg-Stuttgart. Nach ersten Inter-
views und ersten Workshops wird es in den nichsten
Wochen noch eine breit aufgestellte Umfrage geben, wel-
che sowohl Haupt- als auch Ehrenamtliche Mitarbeiter/
Mitarbeiterinnen umfassen wird. An dieser Stelle darf
ich allen Beteiligten bereits jetzt meinen groflen Dank
fiir ihr Engagement zum Ausdruck bringen.

Gemeinsam ist allen Beteiligten das Ziel die Digitalisie-
rung in der Didzese voran zu bringen und damit auch die
Zusammenarbeit zu erleichtern. Die Impulse werden
ernsthaft gepriift und wo sinnvoll und moéglich in einem
gemeinsamen Bild gebiindelt werden. Im Ergebnis wer-
den Vorstellungen teilweise umgesetzt werden konnen,
andere miissen zugunsten realistischer Mdglichkeiten
und damit auch einer Standardisierung warten oder kon-
nen ggf. nicht zur Umsetzung kommen.

Im Zuge der Projektarbeit und aus den allgemeinen Er-
fahrungen der IT-Abteilung wird deutlich, dass es aktu-
ell forderlich fiir die Zielerreichung ist, wenn Software-
Beschaffungen einer besonders intensiven Priifung und
einem Freigabeprozess unterzogen werden. Dies mit dem
Ziel jetzt keine falschen Weichenstellungen und Investi-
tionen zu tétigen, welche in der auf die Projektphase 1
folgenden Phase 2 wieder zuriickgenommen werden
miissen.

Es ergeht aus diesem Grund ab sofort folgende Dienstan-
weisung:

Die Leitung der IT-Abteilung im Bischéflichen Ordi-
nariat ist vor dem Abschluss jeglicher Rechtsge-
schiifte zur Beschaffung von Software (auch Cloud-
Losungen,...) bzw. bei allen IT-Projekten, welche die
IT-Infrastruktur der Diozese betreffen, zu konsultie-
ren. Dies umfasst auch kleinere Projekte oder Ande-
rungen, die moglicherweise Auswirkungen auf die be-
stehende IT-Umgebung haben konnten. Abweichungen

von dieser Regel sind nur in Ausnahmefillen und mit
ausdriicklicher Genehmigung der IT-Leitung zulis-
sig. Die IT-Leitung wird zeitnah priifen, wie die ge-
plante Beschaffung in die vorhandene und zukiinftige
IT-Landschaft der Diozese passt. Um eine zeitnahe
Priifung zu gewiihrleisten sind minimale Anforde-
rungen an eine Beschreibung des Vorhabens zu erfiil-
len:

* Vorlage einer kurzen Beschreibung des Ziels des
Vorhabens (Thema Business Case)

* Vorlage eines sog. Anwendungsworkflows, der be-
schreibt in welchem Umfeld die Software zukiinf-
tig eingesetzt wird (Thema Schnittstellen)

* Vorlage eines groben Projektstrukturplans aus
dem auch ersichtlich wird, welche Ressourcen auf
Seiten der Diozese bereitgestellt werden miissen
(Thema Hardware/personelle Ressourcen)

Nach dieser Priifung wird es eine ,.einfache* Freigabe
geben, nach der die Anschaffung getdtigt werden kann.
Es ist von grofer Bedeutung, die IT-Leitung friithzeitig in
alle IT-Projekte einzubeziehen. Dies hilft nicht nur, die
Zusammenarbeit zu fordern, sondern stellt auch sicher,
dass alle Projekte den Standards der Didzese entsprechen
und somit sicher und effizient umgesetzt werden. Durch
die enge Abstimmung mit der IT-Leitung kdnnen wir Ri-
siken minimieren und sicherstellen, dass unsere Res-
sourcen optimal genutzt werden.

Zusammenfassend: Sdmtliche Softwarevorhaben miissen
vor ihrer Umsetzung mit der IT-Leitung abgestimmt
werden. Die Beteiligung der IT-Leitung ist nicht nur eine
formale Pflicht, sondern dient dem Schutz und der Wei-
terentwicklung unserer IT-Systeme, die fiir die Arbeit
unserer Didzese von zentraler Bedeutung sind.

Diese Dienstanweisung tritt mit sofortiger Wirkung in
Kraft.

Rottenburg a.N., den 26. Mai 2025

Dr. Clemens Stroppel
Generalvikar

BO-Nr. 2503 —27.05.2025
PfReg. M 9.6

Richtlinien zur Forderung von Seelsorge
und christlich-spiritueller Profilpflege
bei rechtlich selbststiindigen Trigern
karitativer Einrichtungen in der
Diozese Rottenburg-Stuttgart

1.
Allgemeine Bestimmungen

Durch Beschluss der Sitzung des Bischoflichen Ordina-
riats sowie Beschluss des Didzesanrats wurden auch fiir
die Jahre 2025 und 2026 erneut Haushaltsmittel der Di6-
zese Rottenburg-Stuttgart zur Férderung von Seelsorge
und christlich-spiritueller Profilpflege zugunsten recht-
lich selbststéndiger Trager karitativer Einrichtungen und
Dienste bereitgestellt. Die Férdermittel belaufen sich fiir
die Jahre 2025 und 2026 auf jeweils 3,4 Mio. €.

Die Zuweisung der Fordermittel wird in dieser Richtlinie
geregelt. Sie erfolgt im Rahmen eines Antragsverfahrens


https://www.dbk.de/katholische-kirche/vatikan/papstbotschaften
https://www.dbk.de/katholische-kirche/vatikan/papstbotschaften

Kirchliches Amtsblatt Rottenburg-Stuttgart 2025, Nr. 9, 15.07.2025 191

und hierauf folgenden Bewilligungsbescheid. Die ent-
sprechende Verwendung ist in einem Verwendungsnach-
weis zu dokumentieren.

Ein Rechtsanspruch auf Gewdhrung von Fordermitteln
besteht nicht.

2.
Forderzweck

Die Forderung unterstiitzt karitative Triger beim Auf-
und Ausbau von Seelsorge und bei der Ausbildung und
Starkung eines spezifischen christlichen, kirchlichen
bzw. katholischen Profils.

Insbesondere konnen Mitarbeitende durch Schulung,
Weiterbildung, Beratung und Begleitung in ihren Aufga-
ben der Seelsorge sowie christlich-spirituellen Profil-
pflege im Rahmen der kirchlichen Pragung ihrer Téatig-
keiten in karitativen Einrichtungen bei der kirchlichen
Aufgabenerfiillung unterstiitzt werden.

3.
Forderempfinger

Gefordert werden konnen rechtlich selbststédndige katho-
lische Tréger karitativer Einrichtungen und Dienste in
der Didzese Rottenburg-Stuttgart, die satzungsgemal
mit der bischoflichen Aufsicht verbunden sind.

Nicht forderfdhig im Sinne der Forderrichtlinien sind
Kirchengemeinden oder Dekanate. Daher sind auch kari-
tative Einrichtungen und Dienste in Trdgerschaft von
Kirchengemeinden oder Dekanaten von der Foérderung
ausgenommen.

4.
Fordervoraussetzung

Voraussetzung fiir jegliche Forderung ist die Vorlage ei-
ner aktuellen Konzeption, die das Seelsorgeverstdndnis
und die Anstrengungen des Tragers darstellt, sein christ-
liches, kirchliches bzw. katholisches Profil auszubilden
und zu pflegen. Die zu fordernden MaBnahmen sind
dabei auf die Konzeption zu beziehen. Es wird deutlich,
in welcher Weise sie zu Seelsorge bzw. auch zur Profil-
bildung im weiteren Sinne beitragen.

Verfiigt ein Antragsteller noch nicht tiber eine Konzep-
tion zu Seelsorge und christlicher Profilbildung, hat die
Entwicklung einer solchen Konzeption Prioritdt. Die
Konzeptentwicklung ist in dem Fall auch schon forder-
fahig. Ein tragfiahiges Ergebnis ist bis zum Ende des For-
derzeitraums vorzulegen.

5.
Forderbereiche

Die Fordermittel sind folgenden Schwerpunktbereichen
zugeordnet:

5.1 Konzeption der karitativen Triger und einzelne
forderfihige Mafinahmen

Dieser Forderbereich umfasst vielfiltige strukturelle
und personelle MaBnahmen zur Ausbildung und
Starkung des geistlichen Lebens und des christli-
chen/kirchlichen/katholischen Profils des karitati-
ven Tragers. Dazu gehoren beispielsweise Mafinah-
men zur (Neu-)Erstellung oder Weiterentwicklung
von Konzeptionen.

Zu diesem Forderungsbereich gehdren auch MaB-
nahmen zur Gestaltung von Arbeitskreisen, Gremien
und Komitees zur Ausbildung und Stirkung des
geistlichen Lebens und des christlichen, kirchlichen
bzw. katholischen Profils und lebendiger Gottes-
dienstorte.

5.2 Seelsorglich titiges Personal

Dieser Forderbereich unterstiitzt den Auf- und Aus-
bau professioneller kirchlicher Seelsorge unter Ein-
satz seelsorglich ausgebildeten Personals (,Seelsor-
gestellen®). Die Forderung bezieht sich auf
entsprechend qualifizierte Stellen fiir Seelsorge, die
iiber die dauerhafte Forderung durch die HA V —
Pastorales Personal im Rahmen des integrierten Stel-
lenplans hinausgehen. Forderfahig sind weiterhin
auch Mallnahmen zur entsprechenden Nach- und
Weiterqualifizierung des seelsorglich tétigen Perso-
nals.

Voraussetzungen fiir die Forderfahigkeit einer seel-
sorglichen Personalstelle sind die Vorlage einer ent-
sprechenden Stellen- bzw. Aufgabenbeschreibung
und die Gewihrleistung bestimmter theologischer
und pastoraler Qualifikationsstandards. Hierbei sind
nachfolgende Vorgaben einzuhalten:

— Aufgaben-/Stellenbeschreibung

Es liegt eine Stellenbeschreibung vor, die zeigt,
welche konkreten seelsorglichen Aufgaben mit
der Stelle/dem Stellenanteil verbunden sind. Bei
einem Einsatz in verschiedenen Feldern ist hin-
sichtlich des zu refinanzierenden Stellenum-
fangs durch den karitativen Tréger zu belegen,
welcher Anteil des betreffenden Stellenvolu-
mens fiir seelsorgerliche Aufgaben eingesetzt
wird. Die Stellenbeschreibung zeigt auch, wie
die Stelle organisatorisch eingebunden ist. Eine
qualifizierte Einfiihrung und Moglichkeiten zu
Supervision und regelmiBiger Fortbildung sind
sichergestellt.

— Theologische und pastorale Qualifikations-
standards

1. Abgeschlossenes theologisches oder religi-
onspadagogisches Studium an einer Univer-
sitdit oder Hochschule. Mindestens aber
kirchlich anerkanntes theologisches Fern-
studium (z.B. Theologie im Fernkurs der
katholischen Akademie Domschule Wiirz-
burg).

2. Seelsorgliche Ausbildung in der Didzese
bzw. vergleichbare Ausbildung.

5.3 Weitere Fordermoglichkeiten

Dieser Forderbereich 6ffnet schlielich den Blick auf
Entwicklungsprozesse im Kontext christlicher Un-
ternehmenskultur, Fithrungskréftetagungen zu Fra-
gen christlicher Fiihrungsgrundsitze, Fort- und Wei-
terbildungen oder anderweitige Qualifizierungen
von Mitarbeitenden zu ethischen oder religidsen
Themen sowie spirituelle Bildungsprozesse samt
einschligiger Publikationen oder Projekte. Dazu ge-
horen beispielsweise auch strategische Stellenanteile
fiir Seelsorgekoordination, karitastheologische oder
ethische Referentenstellen.
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6.
Forderung von Einzelmafinahmen und Forderung
seelsorglich titigen Personals

Die Forderung erfolgt nach Maf3gabe der in diesem Ver-
fahren geltenden Regelungen als Férderung von Einzel-
mafBnahmen oder als Forderung seelsorglich tétigen Per-
sonals. Alle forderwiirdigen Mafinahmen werden nach
Antragstellung im Bewilligungsbescheid den jeweiligen
Kategorien zugeordnet.

6.1 Forderung von Einzelmafinahmen

Die Forderzusage gilt fiir die jeweilige EinzelmaB-
nahme gemaf Ziffer 5.1 und fiir den jeweiligen For-
derzeitraum.

6.2 Forderung seelsorglich téitigen Personals

Die Forderzusage gilt fiir die Férderung von Stellen
oder Stellenanteilen im unter Ziffer 5.2/5.3 beschrie-
benen Sinne und fiir den jeweiligen Forderzeitraum.

Die fiir den Forderzeitraum zugesagten Mittel werden
jéhrlich ausgeschiittet, deren sachgeméfle Verwendung
muss zu Beginn des Folgejahres entsprechend nachge-
wiesen werden.

Im Rahmen dieses konzept- und strategieorientierten
Forderverfahrens sind insbesondere nachfolgende Forde-
rungen von Personalstellen/Personalstellenanteilen mog-
lich:

¢ Stellen(-anteile) fiir Seelsorgekoordination, christli-
che Unternehmenskultur, Sterbe- und Trauerkultur,
Ethikbeauftragte etc.,

* entsprechend qualifizierte Seelsorgestellen, die {iber
das Kontingent im Rahmen des integrierten Stellen-
plans hinausgehen,

* Seelsorgestellen, die in einer Phase der Nach- oder
Ergdnzungsqualifizierung sind, um den didzesanen
Anforderungen zu entsprechen.

7.
Forderverfahren und Verwendungsnachweise

Die Art und Weise, wie forderwiirdige Maflnahmen in
diesem Verfahren jeweils finanziell unterstiitzt werden,
wird in den Verfahrensregelungen niher festgelegt.

Die Fordermittel des Jahres 2025 stehen fiir MaBBnahmen
im Jahr 2025 zur Verfiigung.

Die Fordermittel des Jahres 2026 stehen fiir MalBinahmen
im Jahr 2026 zur Verfiigung.

Der Empféanger von Fordermitteln verpflichtet sich zur
zweckentsprechenden Verwendung der Mittel. Bei der
Forderung von MaBnahmen {ibermittelt er entsprechende
Verwendungsnachweise gemél Verfahrensregelung.
Liegt eine Forderung von Personal und Stellenanteilen
vor, wird neben der Angabe zum Umfang der Stellenan-
teile und den entsprechenden Personalkosten bestitigt,
dass entsprechende Nachweise beziiglich der Stellen/
Stellenanteile und Stelleninhaber vor Ort vorliegen.

Fordermittel, die nicht der Bewilligung entsprechend
verwendet wurden, sind vollstindig zuriickzuzahlen.

Fiir karitative Trdger, die auch auBerhalb der Didzese
Einrichtungen unterhalten, gilt: Forderfahig sind nur
MaBnahmen von karitativen Einrichtungen auf dem Ge-
biet der Diozese Rottenburg-Stuttgart.

Gefordert werden konnen auch Kooperationsprojekte
verschiedener Tréger. Die Tréger stellen dazu einen ge-
meinsamen Forderantrag. Unbeschadet davon reichen
die Kooperationspartner jeweils ihre eigene Konzeption
ein, die die Kooperationsmafinahme aus Sicht der jewei-
ligen Trager darstellt.

8.
Antragsverfahren und Fristen

Die Forderung von MaBnahmen der Jahre 2025 und 2026
ist in einem gemeinsamen Antrag 2025 zu beantragen.
Die Forderantrige kdnnen jederzeit gestellt werden, spa-
testens jedoch zum 15. Oktober 2025. Anschlieend er-
folgt nach Priifung und Bewilligung jahrlich die Auszah-
lung der im Antrag dargestellten und daraufhin
bewilligten Gelder.

Der jéhrliche Abschlussbericht kann zu einem beliebigen
Zeitpunkt nach Abschluss der geférderten MaBBnahme(n)
eingereicht werden, spéitestens aber zum 20. Januar
2026 bzw. 20. Januar 2027. Evtl. nicht ausgeschopfte
bzw. genutzte Fordermittel sind dann zuriick zu erstat-
ten.

Die Forderung etwaiger abweichender Maflnahmen des
Jahres 2026 ist in 2026 zu beantragen. Forderantriage
koénnen jederzeit gestellt werden, spétestens jedoch zum
31. Mirz 2026.

Der Abschlussbericht kann zu einem beliebigen Zeit-
punkt nach Abschluss der geforderten MaBBnahme(n) ein-
gereicht werden, spétestens aber zum 20. Januar 2027.
Evtl. nicht ausgeschopfte bzw. genutzte Fordermittel
sind dann zuriick zu erstatten.

Antrége sind postalisch und digital zu stellen an:

Bischofliches Ordinariat

Hauptabteilung IV — Pastorale Konzeption
Forderung karitativer Triger
Eugen-Bolz-Platz 1

72108 Rottenburg am Neckar

E-Mail: ha-iv-antraege@bo.drs.de

Die mafgeblichen Verfahrensregelungen, verschiedene
Orientierungshilfen, Formulare und weitere relevante In-
formationen sind auf der Homepage der Hauptabtei-
lung IV — Pastorale Konzeption (ha-iv.drs.de) eingestellt.

9.
Schlussbestimmung

Diese Richtlinie tritt riickwirkend am 1. Januar 2025 in
Kraft. Die riickwirkende Forderung von Maflnahmen ab
dem 1. Januar 2025 ist moglich.

Rottenburg a.N., den 1. Juni 2025

Matthdus Karrer
Bischofsvikar
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BO-Nr. 2838 — 18.06.2025
PfReg. H5.2 ¢

Aufhebung der Ordnung fiir die Titigkeit der
Orgelsachverstiindigen in der Diozese
Rottenburg-Stuttgart

Die Ordnung fiir die Tatigkeit der Orgelsachverstdndigen
in der Didzese Rottenburg-Stuttgart in der Fassung vom
31.01.1989 (KABI. 1989, S. 432), zuletzt gedndert am
18.06.2015 (KABI. 2015, S. 258), wird hiermit aufler
Kraft gesetzt.

Die einschliagigen Bestimmungen zum Vorgehen bei An-
schaffung, Erweiterung und Sanierung von Orgeln sind
in der Bischdiflichen Bauordnung fiir die ortlichen kirch-
lichen Rechtspersonen und Dekanate fiir den verfassten
Bereich der Kirche in der Diozese Rottenburg-Stuttgart
(KABI. 2022, S. 462 ff)) hinterlegt (siche insbesondere
§ 29). Das Amt fiir Kirchenmusik, das die Aufsicht {iber
das Orgelwesen fiihrt und fiir die Sachverstidndigenauf-
gaben zustidndig ist, ist entsprechend den dort hinterleg-
ten MafB3gaben zu konsultieren.

Rottenburg a.N., den 16. Juni 2025

Dr. Clemens Stroppel
Generalvikar

BO-Nr. 2676 — 05.06.2025
PfReg. H7.1

Anderung der Regelung Messstipendien,
Messstiftungen und Stolgebiihren

Anderung der Regelung gemif 1. Messstipendien
Nummer 1.2 und 2. Messstiftungen Nummer 2.4.1

Die Regelung liber Messstipendien, Messstiftungen und
Stolgebiihren wurde im Jahr 2008 neu bekannt gemacht
(KABI. 2008, S. 146). Zur Verwaltungsvereinfachung
wird mit diesem Erlass die Regelung 1. Messstipendien,
Nummer 1.2 und 2. Messstiftungen, Nummer 2.4.1, wie
folgt gedndert:

1. Messstipendien

1.2 Die Einnahmen aus den Messstipendien verblei-
ben in der Kirchengemeinde, in der die Messe
gefeiert wird. Der Priester hat die Einkiinfte aus
Messstipendien an die Kirchenpflege abzufiih-
ren. Diese hat die Betrdge zu sammeln und die
Einnahmen im Haushalt der Kirchengemeinde
zu vereinnahmen und fiir kirchliche Zwecke zu
verwenden. Der die Messstipendien anneh-
mende Priester ibernimmt fiir diese lediglich
das Inkasso und erfiillt eine treuhdnderische
Funktion ohne Verfligungsgewalt. Diese Rege-
lung gilt auch fiir Binations- und Trinationsmes-
sen (can. 951 § 1 CIC) mit Ausnahme von Aller-
seelen. Die Stipendien fiir Binations- und
Trinationsmessen an Allerseelen sind ungekiirzt
dem Bonifatiuswerk in Paderborn zuzufiihren.
Bei Ordensangehdrigen flieit das Messstipen-
dium dem jeweiligen Orden zu, der Priester
iibernimmt ebenfalls nur eine treuhdnderische
Funktion.

2. Messstiftungen

2.4.1 Die Ertrdge aus Messstiftungen flieen der
Kirchenpflege zu. Bei Ordensangehdrigen
flief3t fiir jede persolvierte Messe ein Betrag in
Hoéhe von € 4 dem Orden zu.

Die vorstehenden Anderungen treten riickwirkend zum
01.01.2025 in Kraft.

Rottenburg a.N., den 5. Juni 2025

Dr. Clemens Stroppel
Generalvikar

BO-Nr. 2413 —22.05.2025
PfReg. E 1.4c

Anderung der Vertretungsregelung fiir
Priester in Gemeinden

Die Vertretungsregelung fiir Priester in Gemeinden
(KABI. 2019, Nr. 14, S. 515 ff., Anderungen KABI. 2021,
S. 148 und KABI. 2023, S. 517) wird wie folgt geéndert:

Unter D., Vergiitung und dem Stichwort ,,Zuwendungen®
werden die Ausfithrungen wie folgt ergiinzt:

Mit den in der Vertretungsregelung fiir die Priester
genannten Vergiitungssitzen sind alle Dienste hin-
sichtlich der Stellvertretung abgegolten. Zusitzliche
Zahlungen durch die Kirchengemeinde sind nicht zu-
ldssig. Soll der Priester Zuwendungen aus Haushalts-
mitteln oder Kollektenmitteln fiir karitative Aufga-
ben in seinem Heimatland erhalten, bedarf dies der
Beschlussfassung im Kirchengemeinderat.

Die Gelder diirfen dabei nur auf ein entsprechendes
Konto iiberwiesen werden (kein Privatkonto). Die
Grundsétze der ,,Handreichung zur Weiterleitung
von Auslandszuwendungen® sind entsprechend zu be-
achten.

Rottenburg a.N., den 22. Mai 2025

Dr. Clemens Stroppel
Generalvikar

BO-Nr. 141 — 10.01.2025
PfReg K2.5d

Portiunkula-Ablass
— Dekret —

Der Portiunkula-Ablass kann am 2. August oder am da-
rauffolgenden Sonntag in der Domkirche St. Martin Rot-
tenburg, in der Konkathedrale St. Eberhard Stuttgart, in
allen Pfarrkirchen sowie in Kirchen der franziskanischen
Ordensgemeinschaften gewonnen werden. Fiir die Pfar-
reien, in denen 2024 das Privileg des Portiunkula-Ablas-
ses fiir die dortigen Nebenkirchen sowie offentlichen
und halboffentlichen Oratorien abgelaufen ist, wurde die
Verldngerung in Rom beantragt, insofern dafiir der Be-
darf angemeldet wurde.

Die Apostolische Ponitentiarie hat die erbetene Verldn-
gerung des Privilegs auf weitere sieben Jahre in allen be-
antragten Fillen erteilt. Eine besondere Benachrichti-
gung der in Frage kommenden Pfarreien durch das
Bischofliche Ordinariat erfolgt nicht.
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Didzesanverwaltungsrat

BO-Nr. 6098 —29.11.2024

Mesnerverband der Diozese
Rottenburg-Stuttgart

— Satzungsinderung —

Mit Schreiben vom 29. November 2024 beantragte der
Vorstand des Vereins ,,Mesnerverband der Didzese Rot-
tenburg-Stuttgart* mit Sitz in Rottenburg am Neckar die
aufsichtsrechtliche Zustimmung zu Satzungsinderungen
durch den Dibdzesanverwaltungsrat. Die Mitgliederver-
sammlung des Vereins stimmte den Satzungsédnderun-
gen in einer zweiten Sitzung gemdl § 14 Abs. 6 am
23.11.2024 zu.

Der Dibzesanverwaltungsrat empfiehlt Herrn Bischof
Dr. Krémer, den in der Delegiertenversammlung am
23.11.2024 beschlossenen Anderungen der Satzung des
Vereins ,,Mesnerverband in der Didzese Rottenburg-
Stuttgart® entsprechend der Fassung vom 23.11.2024 ge-
maf § 16 Abs. 2 Nr. 1 der aktuell giiltigen Vereinssat-
zung zuzustimmen.

Bischof Dr. Krdmer hat das Votum des Didzesanverwal-
tungsrats angenommen und den Satzungsdnderungen
mit Unterschrift vom 5. Mérz 2025 zugestimmt.

Die Neufassung der Satzung wird nachstehend bekannt
gemacht.

Rottenburg a.N., den 6. Juni 2025

Dr. Clemens Stroppel
Generalvikar

Satzung des Vereins ,,Mesnerverband in der Diozese
Rottenburg-Stuttgart®

Vorbemerkung: Im Interesse einer besseren Lesbarkeit
wird nicht ausdriicklich in geschlechtsspezifischen Per-
sonenbezeichnungen differenziert. Die gewdhlte mdnnli-
che Form schliefit addquate andere Formen gleichbe-
rechtigt mit ein.

Praambel

Am 24./25. Juli 1911 fanden die Griindungsversammlun-
gen des katholischen Mesner-Vereins der Didzese Rot-
tenburg-Stuttgart in Rottweil und in Ulm statt. Die
Statuten wurden in einer aulerordentlichen Generalver-
sammlung am 13. November 1911 in Stuttgart als giiltig
erklért. Der katholische Mesner-Verein der Didzese Rot-
tenburg-Stuttgart stellt seitdem die Berufs- und Interes-
senvertretung aller haupt-, neben- und ehrenamtlichen
Mesner in der Didzese Rottenburg-Stuttgart dar. 1972
wurde der Verein umbenannt in ,,Mesnervereinigung der
Di6zese Rottenburg-Stuttgart®. Seit 1976 war die Be-
zeichnung des Vereins ,,Mesnerverband der Didzese
Rottenburg-Stuttgart™. Er ist Ansprechpartner bei Fragen
des Arbeitsrechts und berit in Fragen zur Aus-, Fort- und
Weiterbildung. Dariiber hinaus machte er es sich zur
Aufgabe, das geistliche Leben seiner Mitglieder zu for-
dern.
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§1
Name, Rechtsstellung, Sitz und Geschiftsjahr

Der Verein trigt den Namen ,,Mesnerverband in der
Diozese Rottenburg-Stuttgart™. Er ist der didzesane
Berufs- und Interessenverband fiir alle Mesner in der
Dibzese Rottenburg-Stuttgart.

Kirchenrechtlich stellt der Verein einen privaten
kirchlichen Verein von Glaubigen gemal cc. 321 ff.
Codex Iuris Canonici (CIC) dar.

Der Verband soll in das Vereinsregister beim Amts-
gericht Stuttgart eingetragen werden. Nach der Ein-
tragung fithrt er den Namenszusatz ,.e. V..

Sitz des Vereins ist Rottenburg a. N.
Das Geschiéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Wahrnehmung der beruf-
lichen, ideellen und kirchlichen Interessen der Mes-
ner in der Didzese Rottenburg-Stuttgart zur Forde-
rung der Berufsbildung wie auch kirchlicher Zwecke.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht
durch:

1. Beratung der Mitglieder in Anstellungs-, Ge-
halts- und Urlaubsfragen,

2. Wahrnehmung der Interessen der Mesner in Kir-
che und Offentlichkeit,

3. Forderung der Gemeinschaft der Mitglieder und
der religiosen Bildung durch Kurse und geistli-
che Tage,

4. Vertretung der Belange der Mitglieder gegen-
iiber der Didzese Rottenburg-Stuttgart und den
Kirchengemeinden,

5. Beratung der Anstellungstrager bei Neueinrich-
tung oder Veridnderungen von Mesnerstellen.

6. Zusammenarbeit mit kirchlichen Vereinigungen
dhnlicher Zielsetzung auf diézesaner und iiber-
didzesaner Ebene.

Uber seine Zwecksetzung versteht sich der Verein als
Lebens- und WesenséduBerung der Katholischen Kir-
che, der er zugeordnet ist. Er dient mit diesem Zweck
der kirchlichen Aufgabenerfiillung.

§3
Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jeder Mesner sein, der in
einem Dienstverhéltnis mit einer Kirchengemeinde
der Dibzese Rottenburg-Stuttgart steht sowie ehren-
amtliche Mesner, welche die Aufgaben und Ziele des
Vereins bejahen und deren Erfiillung férdern wollen.

Die Mitgliedschaft ist nicht iibertragbar. Die Aus-
iibung der Mitgliedschaftsrechte kann nicht einem
anderen tiberlassen werden.

Der Di6zesanprises sowie die Dekanatsprises und
ihre Stellvertreter sind Vereinsmitglieder kraft Am-
tes.

Die Delegiertenversammlung kann jede natiirliche
und juristische Person, die sich besonders um den
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Verein verdient gemacht hat, zum Ehrenmitglied er-
nennen.

Uber die Aufnahme der unter Absatz (1) genannten
Personen in den Verein entscheidet auf schriftlichen
Antrag hin der Vorstand. Der Antrag kann mit oder
ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden. Ein
Anspruch auf Aufnahme besteht nicht. Gegen eine
ablehnende Entscheidung kann innerhalb eines Mo-
nats Widerspruch zur néchsten ordentlichen Dele-
giertenversammlung eingelegt werden. Uber einen
Widerspruch entscheidet die Delegiertenversamm-
lung.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:
1. mit dem Tod des Mitglieds,

2. wenn ein Mitglied gegeniiber dem Vorstand sei-
nen Austritt schriftlich erklart,

3. durch Ausschluss eines Mitglieds wegen eines
dem Zweck und den Aufgaben des Vereins oder
dem Ansehen der Kirche schidlichen Verhal-
tens,

4. durch Ausschluss bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes. Ein wichtiger Grund ist insbesondere
dann anzunehmen, wenn das Mitglied wieder-
holt oder schwerwiegend gegen Ziele des Ver-
eins verstoft.

In den Fillen des Abs. 1 Nr. 3 und Nr. 4 erfolgt der
Ausschluss durch Beschluss des Vorstands. Vor Be-
schlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung einer
angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, im Ge-
spréch mit dem Vorstand oder schriftlich zu den Be-
anstandungen Stellung zu nehmen. Gegen den Be-
schluss des Vorstands kann das ausgeschlossene
Mitglied schriftlich bei der néchsten Delegiertenver-
sammlung Widerspruch einlegen, gerichtet an die
Delegiertenversammlung. Uber den Ausschluss ent-
scheidet die nichste ordentliche Delegiertenver-
sammlung. Bis zu dieser Entscheidung ruhen die
Rechte und Pflichten des Mitglieds.

§5
Mitgliedsbeitrag

Mitgliedsbeitridge werden keine erhoben.

§6

Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

1.
2.
3.

der Vorstand,
die Delegiertenversammlung,
die Dekanatsversammlung.

§7

Zusammensetzung und Amtsdauer des Vorstands

(1)

Der Vorstand leitet den Verein. Der Gesamtvorstand
besteht aus:

dem Di6zesanleiter,

dem Stellvertretenden Di6zesanleiter,
dem Prises,

dem Kassenwart

bis zu 9 Vertretern der Mesner.
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Die Aufgaben des geschiftsfiihrenden Vorstands im
Sinne des § 26 BGB iibernehmen:

1. der Didzesanleiter als Vorsitzender,

2. der stellvertretende Dibzesanleiter als stellver-
tretender Vorsitzender,

3. der Prises,

4. der Kassenwart

Der/Die Priases werden nach Anhorung des Vor-
stands vom Bischof ernannt. Der Didzesanleiter und
sein Stellvertreter sowie die Vertreter der Mesner
werden von der Delegiertenversammlung gewéhlt.
Die Bestellung der gewidhlten Vorstandsmitglieder
bedarf der Bestdtigung des Bischofs der Didzese
Rottenburg-Stuttgart.

Die Amtsperiode eines Vorstandsmitglieds betridgt
vier Jahre. Wiederwahl bzw. Wiederernennung ist
zuldssig. Jedes Vorstandsmitglied bleibt solange im
Amt, bis sein Nachfolger gewihlt bzw. ernannt ist.
Die Bestellung der wiedergewihlten Vorstandsmit-
glieder bedarf der Bestdtigung des Bischofs der Di6-
zese Rottenburg-Stuttgart. Das Amt endet weiter
durch Tod, Austritt oder Ausschluss aus dem Verein
und durch Niederlegung, die jederzeit zuldssig ist.
Ein ausgeschiedenes Vorstandsmitglied ist unver-
ziiglich von der Delegiertenversammlung durch
Wahl eines Ersatzmitglieds fiir den Rest der Amts-
zeit zu ersetzen. Die Bestellung des neu gewéhlten
Vorstandsmitglieds bedarf der Bestédtigung des Bi-
schofs der Didzese Rottenburg-Stuttgart.

Ein gewdhltes Vorstandsmitglied kann von der De-
legiertenversammlung aus wichtigem Grund abge-
wihlt werden. Der Beschluss bedarf der Mehrheit
der Stimmen der Delegiertenversammlung. Dem be-
troffenen Vorstandsmitglied ist zuvor Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben.

Die Mitglieder des Vorstands sind grundsétzlich eh-
renamtlich tétig. Sie haben jedoch Anspruch auf
Ersatz ihrer angemessenen Auslagen und Aufwen-
dungen. Fiir den Zeitaufwand und den Arbeits-
einsatz der Mitglieder des Vorstands kann die
Delegiertenversammlung bei Bedarf und unter Be-
riicksichtigung der wirtschaftlichen Verhiltnisse
eine in ihrer Hohe angemessene Pauschale beschlie-
Ben.

§8
Vertretung des Vereins

Der Verein wird gemdl3 § 26 Abs. 1 S. 2 BGB ge-
richtlich und auBergerichtlich vom Diézesanleiter
oder seinem Stellvertreter oder dem Kassenwart ge-
meinsam mit dem Prises vertreten.

Durch Beschluss der Delegiertenversammlung kann
jedes Vorstandsmitglied von den Beschriankungen
des § 181 BGB befreit werden.

§9
Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand ist als ausfithrendes Organ fiir alle An-
gelegenheiten des Vereins zustindig, soweit sie nicht
durch die Satzung oder durch Gesetz der Delegier-
tenversammlung zugewiesen sind. Dazu gehoren
insbesondere:
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1. Fiihrung laufender Geschifte,

2. Verwirklichung der satzungsméfigen Aufgaben
und Ziele des Vereins,

3. Ausfiihrung der Beschliisse der Delegiertenver-
sammlung,

4. Vorschlag an die Delegiertenversammlung zur
Ernennung von Ehrenmitgliedern,

5. Vorbereitung der Delegiertenversammlung mit
Aufstellung der Tagesordnung und Einberufung
der Delegiertenversammlung,

6. Verwaltung des Vereinsvermogens,

Aufstellung eines Wirtschaftsplans fiir jedes Ge-
schéftsjahr,

8. Erstellung und Vorlage des Jahresabschlusses an
die Delegiertenversammlung innerhalb von
5 Monaten nach Abschluss des Geschiftsjahres,

9. Erstellung und Vorlage des Tétigkeitsberichts
iiber die Erfiillung des Vereinszwecks an die De-
legiertenversammlung,

10. Beschlussfassung iiber die Vereinsmitglied-

schaft.

In Angelegenheiten, fiir die die Delegiertenver-
sammlung verantwortlich ist, kann der Vorstand der
Delegiertenversammlung Vorschlidge fiir deren Be-
schlussfassung unterbreiten.

Der Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung ge-
ben, die von der Delegiertenversammlung zu geneh-
migen ist.

Zur Erledigung seiner Aufgaben kann sich der Vor-
stand einer Geschéftsfithrung bedienen. Art und
Umfang der zu iibertragenden Aufgaben sind im
Einzelnen in einer Geschéiftsordnung festzulegen.
Die Geschiftsfithrung nimmt an den Sitzungen des
Vorstands mit beratender Stimme teil.

§10
Beschlussfassung des Vorstands

Der Vorstand tritt im Bedarfsfall, mindestens jedoch
zweimal im Jahr zusammen.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse in Prisenzsit-
zungen, im Wege der Video- oder Telefonkonferenz
oder in Form von hybriden Sitzungen. Hybride Sit-
zungen finden statt, wenn ein Teil der Mitglieder des
Vorstands anwesend ist und weitere Mitglieder im
Wege der Video- oder Telefonkonferenz zugeschaltet
sind. Der Vorsitzende des Vorstands entscheidet {iber
die Form der Sitzung nach seinem Ermessen und teilt
dies explizit in der Einladung mit.

Sitzungen werden vom Didzesanleiter, im Falle sei-
ner Verhinderung durch den stellvertretenden Didze-
sanleiter nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal
jahrlich, mit einer Frist von regelmdfig zwei Wo-
chen, textférmlich unter Angabe von Ort, Tag, Zeit
und Tagesordnung an jedes Vorstandsmitglied ein-
berufen. In dringenden Féllen kann die Einberu-
fungsfrist auf bis zu drei Tage verkiirzt werden.

Auf die Einhaltung der Fristen und Formvorschriften
kann verzichtet werden, sofern sich alle Mitglieder
des Vorstands hiermit einverstanden erkléren.
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Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens
die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwe-
send ist. Falls wahrend der Sitzung Beschlussunfé-
higkeit eintritt, miissen Abstimmungen auf eine
nichste Sitzung vertagt werden, wenn die Mehrheit
der anwesenden Vorstandsmitglieder dies wiinscht.

Der Vorstand trifft seine Entscheidungen mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimment-
haltungen werden nicht gezéhlt. Bei Stimmengleich-
heit gilt der Antrag als abgelehnt.

Auflerhalb von Sitzungen kdnnen Beschliisse des
Vorstands, soweit nicht zwingendes Recht eine
andere Form vorschreibt, auch schriftlich oder
durch unterzeichnetes Telefax oder unterzeichneten
E-Mail-Anhang gefasst werden (Umlaufverfahren),
sofern sich alle Vorstandsmitglieder mit dieser Art
der schriftlichen oder textférmlichen Abstimmung
einverstanden erkldren. Das Einverstiandnis kann zu-
sammen mit der Stimmabgabe erteilt werden. Fiir
die inhaltliche Beschlussfassung im Umlaufverfah-
ren gilt Abs. 6 entsprechend.

Uber Beschliisse des Vorstands, die nicht in einer no-
tariellen Niederschrift aufgenommen werden, ist un-
verziiglich eine Niederschrift anzufertigen welche
den Tag und die Form der Beschlussfassung, den In-
halt der Beschliisse und die Stimmabgabe anzugeben
hat. Die Niederschrift ist vom Didzesanleiter, im
Verhinderungsfall vom stellvertretenden Didzesan-
leiter, und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen. Sie
ist allen Mitgliedern des Vorstands zu iibermitteln.
Zu Beginn einer jeden Vorstandssitzung ist ein Pro-
tokollfiihrer zu bestimmen.

Ein Vorstandsmitglied kann an den Beratungen und
Abstimmungen nicht teilnehmen, wenn die Be-
schlussfassung ihm selbst oder Angehdrigen (Ver-
wandten oder Verschwiégerten bis zum 3. Grad) ei-
nen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen
kann. Ob diese Voraussetzungen vorliegen, entschei-
det der Vorstand ohne Mitwirkung des Beteiligten.

(10) An den Sitzungen des Vorstands nimmt in der Regel
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die Geschiftsfithrung teil. Thr kommt kein Stimm-
recht zu.

§11
Delegiertenversammlung

Der Delegiertenversammlung gehéren an:

1. die 25 gewdhlten Delegierten
2. die 25 Vertreter der Dekanatsleitungen
3. der Vorstand

Die 25 Delegierten werden auf den Dekanatsver-
sammlungen als Vertreter der dortigen Mesner ge-
wihlt.

Die Amtszeit der gewéhlten Vertreter (Delegierten)
betrdgt 4 Jahre.

Die Dekanatsleitungen werden ebenfalls auf den De-
kanatsversammlungen als Leitung der dortigen Mes-
ner gewdhlt.

Die Amtszeit der Dekanatsleitungen betragt 4 Jahre.

Jedes Mitglied der Delegiertenversammlung hat eine
Stimme.
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durch einen Bevollméchtigten ausgeiibt werden. Be-
vollméchtigt werden kdnnen nur andere Vereinsmit-
glieder. Die Bevollméchtigung kann nicht allge-
mein, sondern nur beschriankt auf die jeweilige
Delegiertenversammlung erteilt werden. Die Bevoll-
machtigung ist schriftlich nachzuweisen. Der Be-
vollméchtigte darf nicht nur das Stimmrecht aus-
iiben, sondern auch im Namen des Vollmachtgebers
an Diskussionen teilnehmen und Antrige stellen.
Untervollmacht kann nicht erteilt werden.

Mitglieder der Delegiertenversammlung diirfen
grundsitzlich nicht mehr als zwei Vollmachtgeber
gleichzeitig vertreten.

Die ordentliche Delegiertenversammlung ist min-
destens einmal jéhrlich und im Ubrigen, so oft das
Interesse des Vereins es erfordert, durch den Didze-
sanleiter, im Verhinderungsfall durch den stellver-
tretenden Didzesanleiter einzuberufen. Die Einla-
dung erfolgt schriftlich unter Angabe von Ort, Tag,
Zeit, Form und Tagesordnung mit einer Frist von re-
gelméBig vier Wochen, mindestens jedoch zwei Wo-
chen. Der Tag der Versammlung wird bei der Be-
rechnungder Fristnicht mitgezéhlt. Die Tagesordnung
wird durch den Vorstand festgesetzt. An ihr nehmen
die Vertreter der Dekanatsleitungen, die gewahlten
Delegierten und der Vorstand teil.

(10) Die Delegiertenversammlung fasst ihre Beschliisse

in Présenzsitzungen, im Wege der Videokonferenz
oder in Form von hybriden Sitzungen. Hybride Sit-
zungen finden statt, wenn ein Teil der Mitglieder der
Delegiertenversammlung anwesend ist und weitere
Mitglieder im Wege der Video- oder Telefonkonfe-
renz zugeschaltet sind. Der Didzesanleiter entschei-
det iiber die Form der Sitzung nach seinem Ermessen
und teilt dies explizit in der Einladung mit.

(11) Antrage, die auf die Tagesordnung der Delegierten-

versammlung gesetzt werden sollen, sind von den
Mitgliedern der Delegiertenversammlung mindes-
tens fiinf Wochen vor der Delegiertenversammlung
schriftlich bei dem Vorstand einzureichen. Uber An-
triage, die wihrend der Delegiertenversammlung auf
die Tagesordnung gesetzt werden sollen, kann die
Delegiertenversammlung nur beschliefen, wenn die
Mehrheit der Delegiertenversammlung die Be-
schlussfassung ausdriicklich zulésst.

(12) AuBerordentliche Delegiertenversammlungen kon-

nen in dringenden Féllen mit einer Frist von einer
Woche schriftlich unter Angabe von Ort, Tag, Zeit,
Form und Tagesordnung, vom Didzesanleiter, im
Verhinderungsfall durch den stellvertretenden Di6-
zesanleiter einberufen werden. Eine auBerordentli-
che Delegiertenversammlung ist einzuberufen, wenn
dies 1/4 der Mitglieder der Delegiertenversammlung
oder der Bischof der Didzese Rottenburg-Stuttgart
unter Angabe des Zwecks und der Griinde schriftlich
fordern oder das Interesse des Vereins es erfordert.
Die Einladung erfolgt schriftlich unter Angabe von
Ort, Tag, Zeit, Form und Tagesordnung mit einer
Frist von einer Woche durch den Dibzesanleiter, im
Verhinderungsfall durch den stellvertretenden Di6-
zesanleiter.

(13) Die Delegiertenversammlung wird von dem Dibze-

sanleiter, im Verhinderungsfall von dem stellvertre-
tenden Didzesanleiter, geleitet.

(14) Uber Beschliisse der Delegiertenversammlung, die

nicht in einer notariellen Niederschrift aufgenom-
men werden, ist von einem von der Delegiertenver-
sammlung zu wéhlenden Protokollfithrer eine Nie-
derschrift aufzunehmen, die von diesem und dem
Diozesanleiter, im Verhinderungsfall vom stellver-
tretenden Didzesanleiter zu unterzeichnen ist. Die
Niederschrift soll folgende Feststellungen enthalten:
Ort, Form und Zeit der Versammlung, die Person des
Versammlungsleiters, die Zahl der erschienenen
Mitglieder der Delegiertenversammlung, die Tages-
ordnung, die einzelnen Abstimmungsergebnisse und
die Art der Abstimmung. Bei Satzungsénderungen
ist der genaue Wortlaut anzugeben.

(15)Die Delegiertenversammlung ist nicht o6ffentlich.
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Der Didzesanleiter, im Verhinderungsfall der stell-
vertretende Didzesanleiter, kann Giste zulassen.

§12
Aufgaben der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung ist das oberste be-
schlussfassende und kontrollierende Vereinsorgan
und grundsétzlich fiir alle Aufgaben des Vereins zu-
standig. Sie beschlieBt iiber die Grundsdtze und
Richtlinien der Tétigkeit des Vereins.

Die Delegiertenversammlung ist insbesondere fiir
folgende Angelegenheiten zustindig:

1. die Kontrolle und Uberwachung des Vorstands,

2. die Entgegennahme des Tétigkeitsberichts des
Vorstands iiber die Erfiillung des Vereins-
zwecks,

die Beschlussfassung iiber den Wirtschaftsplan,
die Feststellung des Jahresabschlusses,

die Entlastung des Vorstands,

die Wahl und Abwahl der Vorstandsmitglieder,

die Genehmigung der Geschéftsordnung fiir den
Vorstand,

N o v e W
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die Bewilligung auflerordentlicher Ausgaben,

die Beschlussfassung iiber den Einspruch gegen
die Verweigerung der Aufnahme oder Aus-
schluss eines Vereinsmitglieds,

10. die Beschlussfassung iiber die ihr vom Vorstand
zu Entscheidung vorgelegten Angelegenheiten,

11. die Festsetzung einer pauschalen Aufwandsent-
schiadigung sowie deren Hohe fiir den ehrenamt-
lichen Vorstand,

12. die Befreiung des Vorstands von den Beschrén-
kungen des § 181 BGB,

13. die Beschlussfassung iiber Satzungsédnderungen,

14. die Beschlussfassung iiber dic Aufldsung des
Vereins sowie iiber Maflnahmen im Sinne des
Umwandlungsgesetzes,

15. die Beschlussfassung iiber die Wahlordnung der
Dekanatsversammlungen,

16. die Beschlussfassung iiber die Ernennung von
Ehrenmitgliedern auf Vorschlag des Vorstands.

Dartiber hinaus befasst sich die Versammlung mit
aktuellen Fragen der Liturgie und aus dem Bereich
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des Arbeitsrechts, dient dem gegenseitigen Aus-
tausch, leitet Informationen weiter und nimmt An-
regungen aus den Dekanaten entgegen.

§13
Beschlussfassung der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung fasst ihre Beschliisse
in Présenzsitzungen mit einfacher Mehrheit, soweit
in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Stimmenthaltungen werden nicht mitgez&hlt.

Bei ordnungsgemafer Einladung ist die Delegierten-
versammlung beschlussfihig wenn mindestens 2/3
der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Hie-
rauf ist in der Einladung ausdriicklich hinzuweisen.
Die Beschlussfahigkeit ist an die Anwesenheit des
Didzesanleiters, im Verhinderungsfall an die des
stellvertretenden Didzesanleiters gebunden. Bei Be-
schlussunféhigkeit ist der Vorstand verpflichtet,
innerhalb von vier Wochen eine zweite Delegierten-
versammlung mit der gleichen Tagesordnung einzu-
berufen. Diese ist wiederum ohne Riicksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

AuBerhalb von Sitzungen konnen Beschliisse der
Delegiertenversammlung, soweit nicht zwingendes
Recht eine andere Form vorschreibt, auch schriftlich
oder durch unterzeichnetes Telefax oder unterzeich-
neten E-Mail-Anhang gefasst werden (Umlaufver-
fahren), sofern sich alle Delegierten mit dieser Art
der schriftlichen oder textférmlichen Abstimmung
einverstanden erkldren. Das Einverstdndnis kann zu-
sammen mit der Stimmabgabe erteilt werden. Fiir
die inhaltliche Beschlussfassung im Umlaufverfah-
ren gilt Abs. 1 entsprechend.

Bei Wahlen kann die Versammlungsleitung fiir die
Dauer des Wahlganges und der vorhergehenden Dis-
kussion einem Wahlausschuss iibertragen werden.

Bei Wahlen und Abstimmungen entscheidet die
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen (einfa-
che Mehrheit). Stimmenthaltungen werden bei der
Berechnung der Mehrheit nicht mitgezahlt. Bei Ab-
stimmungen gilt bei Stimmengleichheit ein Antrag
als abgelehnt. Wenn bei Wahlen im ersten Wahlgang
kein Ergebnis erzielt wird, ist in einem zweiten
Wahlgang gewihlt, wer die meisten abgegebenen
giiltigen Stimmen auf sich vereint (relative Mehr-
heit). Die Art der Abstimmung (z. B. schriftlich oder
Handzeichen) schldgt der Didzesanleiter, bei dessen
Verhinderung, der stellvertretende Didzesanleiter
oder der Leiter des Wahlausschusses der Delegier-
tenversammlung vor. Die Abstimmung muss jedoch
schriftlich durchgefiihrt werden, wenn ein anwesen-
des Mitglied dies beantragt.

Satzungsdnderungen und die Aufldsung des Vereins
konnen nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Delegiertenversammlung beschlossen werden und
bediirfen der Mehrheit von 1/2 der abgegebenen
Stimmen. Beschlussfahigkeit ist nur gegeben, wenn
mindestens die Hélfte der Mitglieder anwesend ist.
Bei Beschlussunfihigkeit ist der Didzesanleiter, im
Verhinderungsfall der stellvertretende Didzesanlei-
ter verpflichtet, innerhalb von acht Wochen, friihes-
tens jedoch nach vier Wochen, eine zweite Delegier-
tenversammlung mit der Anderung der Satzung bzw.
der Auflésung des Vereins als einzigem Tagesord-
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nungspunkt einzuberufen, diese zweite Delegierten-
versammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der er-
schienen Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in
der Einladung ausdriicklich hinzuweisen.

Zur Anderung des Zwecks des Vereins ist die Zu-
stimmung aller Delegierten erforderlich, die Zustim-
mung der nicht erschienen Delegierten muss schrift-
lich erfolgen.

§ 14
Dekanatsversammlung

Der Dekanatsversammlung gehdren alle Mitglieder
an, deren aktiver Tétigkeitsort oder — nach Beendi-
gung der Tétigkeit — der zuletzt aktive Tétigkeitsort
diesem Dekanat zugeordnet werden kann.

Zu den Aufgaben der Dekanatsversammlung geho-
ren:

1. Wahl der/des Delegierten und einer Stellvertre-
tung

2. Wabhl der Dekanatsleitung und einer Stellvertre-
tung

3. Vorschlagsrecht fiir die Ernennung des Deka-
natsprises durch den Didzesanpréses.

Wahlberechtigt sind alle Vereinsmitglieder, deren
Tatigkeitsort diesem Dekanat oder Bereich zugeord-
net ist.

§15
Kirchliche Aufsicht

Der Verein steht geméaf cc. 323 ff. CIC unter kirch-
licher Aufsicht. Die Aufsicht wird wahrgenommen
durch den Bischof der Didzese Rottenburg-Stuttgart.

Der Zustimmung des Bischofs bediirfen nach den
cc. 299 § 3 und 324 § 2 CIC insbesondere:

1. Anderungen der Satzung, vornehmlich Zweck-
anderung,

2. Wabhl eines in der Didzese Rottenburg-Stuttgart
rechtmifig seinen Dienst ausiibenden Priesters
zum geistlichen Berater (zur geistlichen Beglei-
tung) des Vereins.

Zustimmungspflichtige Tatbestéinde werden erst
wirksam, wenn die Zustimmung der kirchlichen
Aufsicht vorliegt. Thre vorherige Vollziehung ist un-
zuldssig und unwirksam.

Der Verein hat der kirchlichen Aufsicht innerhalb
von siecben Monaten nach Ende eines jeden Ge-
schéftsjahrs einen (gepriiften) Jahresabschluss un-
aufgefordert vorzulegen. Der Wirtschaftsplan ist in-
nerhalb von vier Monaten nach Beginn des
Geschiftsjahrs bei der kirchlichen Aufsicht einzurei-
chen.

Die Auflosung des Vereins ist der kirchlichen Auf-
sicht zeitnah anzuzeigen.

Der Verein wendet die Grundordnung des kirchli-
chen Diensts in ihrer jeweils geltenden Fassung an.

§ 16
Auflosung des Vereins

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbe-
glinstigter Zwecke fillt das Vereinsvermdgen an die Di6-
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zese Rottenburg-Stuttgart, die es unmittelbar und aus-
schlieBlich fiir gemeinniitzige und kirchliche Zwecke,
moglichst fiir die in § 2 der Satzung festgelegten Zwecke
zu verwenden hat.

§17
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Zustimmung des Bischofs der
Di6zese Rottenburg-Stuttgart in Kraft.

BO-Nr. 6098
Genehmigt
Rottenburg, den 06.06.2025
Di6zesanverwaltungsrat

. V.

Dr. Rebecca Schaller

Ltd. Direktorin i.K.

BO-Nr. 2627 — 03.06.2025

Kunstverein der Diozese
Rottenburg-Stuttgart e. V.

— Satzungsinderung —

Mit Schreiben vom 17. Marz 2025 beantragte der Verein
,~Kunstverein der Diézese Rottenburg-Stuttgart e. V. die
Zustimmung zur Anderung der Satzung des Kunstver-
eins durch Herrn Bischof Dr. Klaus Kréamer. Die entspre-
chende Beschlussfassung erfolgte in der Mitgliederver-
sammlung vom 22. November 2023.

Der Dibzesanverwaltungsrat hat in seiner Sitzung am
28. April 2025 Herrn Bischof Dr. Klaus Krdmer empfoh-
len, der von Seiten des ,,Kunstverein der Didzese Rotten-
burg-Stuttgart e. V.“ am 17. Mirz 2025 beantragten und
in der Mitgliederversammlung am 22. November 2023
beschlossenen Anderung der Satzung (Stand 22.11.2023)
des ,,Kunstverein der Didzese Rottenburg-Stuttgart e. V.
gemill § 15 Abs. 2 der Satzung des ,,Kunstverein der
Dibzese Rottenburg-Stuttgart e. V. in der Fassung vom
14.10.2021 zuzustimmen mit der Auflage, bei der néchs-
ten Satzungsdnderung aufgrund der Streichung in § 11
Abs. 7 mit Blick auf die Aufwandspauschale auch in der
Regelung des § 9 Abs. 2 Nr. 13 die Festsetzung der pau-
schalen Aufwandsentschiddigung sowie deren Hohe fiir
den ehrenamtlichen Vorstand zu streichen.

Bischof Dr. Krdmer hat das Votum des Didzesanverwal-
tungsrats angenommen und mit Unterschrift am 8. Mai
2025 der Satzungsidnderung zugestimmt.

Die Satzung wird nachstehend bekannt gemacht.

Im Interesse einer besseren Lesbarkeit wird nicht aus-
driicklich in geschlechts-spezifischen Personenbezeich-
nungen differenziert. Die gewihlte méannliche Form
schlieBt adédquate andere Formen gleichberechtigt ein.

Rottenburg a.N., den 6. Juni 2025

Dr. Clemens Stroppel
Generalvikar

Kunstverein der Diézese Rottenburg-Stuttgarte.V.

Satzung revidiert nach Satzungsdnderungsbeschluss in
der Mitgliederversammlung vom 22. November 2023 auf
der Grundlage der Satzung vom 20.05.2021.

§1
Name, Rechtsstellung, Sitz und Geschiiftsjahr

(1) Der Verein fiithrt den Namen ,,Kunstverein der Di6-
zese Rottenburg-Stuttgart e. V..

(2) Kirchenrechtlich handelt es sich bei dem Verein um
einen privaten kirchlichen Verein gemifl can. 299
§ 2 CIC. Durch die Eintragung in das Vereinsregister
wird dem Verein die Rechtsfahigkeit nach biirgerli-
chem Recht verliehen. Der Verein ist in das Vereins-
register des Amtsgerichts Stuttgart eingetragen.

(3) Sitz des Vereins ist Stuttgart.
(4) Das Geschiéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck des Vereins

(1),,Zweck des Vereines ist die Férderung von Kunst und
Kultur, die Forderung von Wissenschaft und For-
schung sowie die Forderung der Religion.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht
durch die Forderung des Verstiandnisses fiir alte und
moderne Kunst, sie wissenschaftlich zu erforschen
und darzustellen, sich fiir zeitgendssische Kunst im
kirchlichen Raum einzusetzen und die Begegnung
zwischen Kirche und Kiinstlern zu pflegen. Der
Verein wirkt im Geist der Liturgie und im Dienst der
Seelsorge. Er bemiiht sich um zeitgemifle Aus-
drucksformen der Kunst im kirchlichen Raum.

(3) Uber seine Zwecksetzung versteht sich der Verein als
Vertreter zeitgeméBer Ausdrucksformen der Kunst
im kirchlichen Raum auch als Lebens- und Wesens-
duBerung der Katholischen Kirche, der er zugeord-
net ist. Er dient mit diesem Zweck der kirchlichen
Aufgabenerfiillung.

§3
Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in ers-
ter Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Verein
verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniit-
zige und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbegiinstigte Zwecke™ der Abgabenordnung.

(2) Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgema-
Ben Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhal-
ten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
Notwendige Auslagen werden auf Nachweis erstat-
tet.

(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, dic dem
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhilt-
nismafig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§4
Mitgliedschaft

(1) Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person
werden. Fordernde Mitglieder sind willkommen.

(2) Die Mitgliedschaft ist nicht iibertragbar. Die Aus-
iibung der Mitgliedschaftsrechte kann nicht einem
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anderen iiberlassen werden. Die Mitglieder haben in
der Mitgliederversammlung je eine Stimme. Das
Stimmrecht kann nicht iibertragen werden.

Uber die Aufnahme in den Verein entscheidet auf
den schriftlichen Antrag hin der Vorstand. Der An-
trag kann mit oder ohne Angabe von Griinden abge-
lehnt werden. Ein Anspruch auf Aufnahme besteht
nicht. Gegen eine ablehnende Entscheidung kann
innerhalb eines Monats Einspruch zur nichsten or-
dentlichen Mitgliederversammlung eingelegt wer-
den. Uber den Einspruch entscheidet die Mitglieder-
versammlung.

Die Mitgliederversammlung kann jede natiirliche
und juristische Person, die sich besonders um den
Verein verdient gemacht hat, zum Ehrenmitglied er-
nennen.

§5
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1. mit dem Tod des Mitglieds; bei juristischen Per-
sonen durch Verlust der Rechtsféhigkeit,

2. wenn ein Mitglied gegeniiber dem Vorstand sei-
nen Austritt schriftlich erklart; der Austritt ist
nur zum Ende des Geschiftsjahres zuléssig und
ist unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten
zuvor zu erkliren,

3. durch Ausschluss eines Mitglieds wegen eines
den Zweck und den Aufgaben des Vereins oder
dem Ansehen der Kirche grob beeintrichtigen-
den Verhaltens,

4. durch Ausschluss bei Vorliegen eines wichtigen
Grunds. Ein wichtiger Grund ist insbesondere
dann anzunehmen, wenn das Mitglied wieder-
holt oder schwerwiegend gegen Ziele des Ver-
eins verstoft,

5. durch Streichung von der Mitgliederliste, durch
Beschluss des Vorstands, wenn das Mitglied
trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des
Beitrags im Riickstand ist. Die Streichung darf
erst beschlossen werden, wenn seit der Absen-
dung des zweiten Mahnschreibens drei Monate
verstrichen sind. Die Streichung ist dem Mit-
glied schriftlich mitzuteilen.

In den Fillen des Abs. 1 Nr. 3-4 erfolgt der Aus-
schluss durch Beschluss des Vorstands. Vor Be-
schlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung einer
angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, im Ge-
sprach mit dem Vorstand oder schriftlich zu den Be-
anstandungen Stellung zu nehmen. Gegen den Be-
schluss des Vorstands kann das ausgeschlossene
Mitglied schriftlich bei der nachsten Mitgliederver-
sammlung Widerspruch einlegen, gerichtet an die
Mitgliederversammlung. Uber den Ausschluss ent-
scheidet die nichste ordentliche Mitgliederversamm-
lung. Bis zu dieser Entscheidung ruhen die Rechte
und Pflichten des Mitglieds. Der Beschluss iiber den
Ausschluss ist mit Griinden zu versehen und dem
Mitglied mittels eingeschriebenen Briefs bekanntzu-
machen.
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§6
Mitgliedsbeitriige

Der Mitgliedsbeitrag ist ein Jahresbeitrag. Seine
Hohe wird von der Mitgliederversammlung festge-
legt.

Ehrenmitglieder haben keine Beitrdge zu leisten.

§7

Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

Die Mitglieder des Vorstands sollen der romisch-ka-
tholischen Kirche angehoren. Der Vorsitzende sowie
die Stellvertretenden Vorsitzenden gehoren der ka-
tholischen Kirche an, sofern nicht der Bischof auf
Antrag hin abweichend entscheidet.

§8
Mitgliederversammlung

Der Mitgliederversammlung gehéren alle Mitglieder
des Vereins an.

Die ordentliche Mitgliederversammlung ist mindes-
tens einmal jahrlich und im Ubrigen, so oft das Inte-
resse des Vereins es erfordert, durch den Vorsitzen-
den des Vorstands und im Verhinderungsfall vom
Ersten oder Zweiten stellvertretenden Vorsitzenden
des Vorstands unter Angabe der Tagesordnung ein-
zuberufen. Die Einladung der Mitglieder erfolgt
schriftlich unter Angabe von Ort, Tag, Zeit und Ta-
gesordnung mit einer Frist von regelméBig vier Wo-
chen mindestens jedoch zwei Wochen. Der Tag der
Versammlung wird bei der Berechnung der Frist
nicht mitgezéhlt. Die Tagesordnung wird durch den
Vorstand festgesetzt.

Antriage zur Tagesordnung sind von den Mitgliedern
bis zu fiinf Wochen vor der Mitgliederversammlung
schriftlich beim Vorstand einzureichen. Dazu legt
die Mitgliederversammlung den Termin der folgen-
den Mitgliederversammlung fest. Der Vorstand er-
innert die Mitglieder sieben (7) Wochen vorher {iber
den Termin der Mitgliederversammlung und das
Recht der Antragstellung. Uber Antrige, die wih-
rend der Mitgliederversammlung auf die Tagesord-
nung gesetzt werden sollen, kann die Mitgliederver-
sammlung nur beschlieBen, wenn die Mehrheit der
Mitgliederversammlung die Beschlussfassung aus-
driicklich zulésst.

AufBerordentliche Mitgliederversammlungen kénnen
unter Wahrung der oben genannten Lademodalitdten
vom Vorstand einberufen werden. Die Mitglieder
konnen eine auBlerordentliche Mitgliederversamm-
lung verlangen, wenn dies ein Viertel (1/4) der Mit-
glieder oder der Bischof der Didzese Rottenburg-
Stuttgart unter Angabe des Zwecks und der Griinde
schriftlich fordert oder das Interesse des Vereins es
erfordert.

Den Vorsitz fiihrt der Vorsitzende des Vorstands, bei
seiner Verhinderung der Erste oder Zweite stellver-
tretende Vorsitzende des Vorstands.

Uber jede Sitzung der Mitgliederversammlung ist
von einem von der Mitgliederversammlung zu wéh-
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lenden Protokollfiihrer eine Niederschrift aufzu-
nehmen, die von diesem und dem Vorsitzenden des
Vorstands, im Verhinderungsfall vom Ersten stell-
vertretenden Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
vom Zweiten stellvertretenden Vorsitzenden des
Vorstands zu unterzeichnen ist. Die Niederschrift
soll folgende Feststellungen enthalten: Ort und Zeit
der Versammlung, die Person des Versammlungslei-
ters, die Zahl der erschienenen Mitglieder, die Tages-
ordnung, die einzelnen Abstimmungsergebnisse und
die Art der Abstimmung. Bei Satzungsénderungen
ist der genaue Wortlaut anzugeben.

Die Mitgliederversammlung ist nicht 6ffentlich. Der
Vorsitzende des Vorstands kann Géste zulassen; im
Verhinderungsfall des Vorsitzenden kann dies der
Erste stellvertretende Vorsitzende, bei dessen Ver-
hinderung der Zweite stellvertretende Vorsitzende
des Vorstands zulassen.

§9
Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist das oberste be-
schlussfassende Vereinsorgan und grundsétzlich fiir
alle Aufgaben zustindig. Sie beschlieBt iiber die

Grundsitze und Richtlinien fiir die Téatigkeit des
Vereins.

Im Rahmen von Abs. 1 hat die Mitgliederversamm-
lung insbesondere folgende Zustiandigkeiten:

1. die Entgegennahme des Tétigkeitsberichts des
Vorstands iiber die Erfiillung des Vereins-
zwecks,

2. die Beschlussfassung iiber die ihr vom Vorstand
zur Entscheidung vorgelegten Angelegenheiten,

Kontrolle des Vorstands,

4. die Wahl bzw. Abwahl der von der Mitglieder-
versammlung zu wihlenden bzw. gewihlten
Vorstandsmitglieder,

5. die Wahl eines Wahlleiters sowie zweier Stim-
menzdhler fiir die Vorstandswabhl,

die Wahl zweier Kassenpriifer,
die Beschlussfassung des Wirtschaftsplans,

die Feststellung des Jahresabschlusses,

IS -

die Entlastung des Vorstands,

10. die Genehmigung der Geschiftsordnung fiir den
Vorstand,

11. Beschlussfassung liber Forderrichtlinien,

12. die Erhebung von Mitgliedsbeitrdgen und die

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrége,

13. die Festsetzung einer pauschalen Aufwandsent-
schiadigung sowie deren Hohe fiir den ehrenamt-
lichen Vorstand,

14. die Beschlussfassung iiber den Einspruch gegen
die Verweigerung der Aufnahme oder Aus-
schluss eines Vereinsmitglieds,

15. die Wahl des Abschlusspriifers,

16. die Bestimmung und Art und Umfang des Prii-
fungsauftrags des Wirtschaftspriifers,
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17. die Beschlussfassung iiber Errichtung, Erwerb,
Verduferung und Auflésung von Rechtstrigern
sowie Erwerb, VerduBerung oder Aufgabe von
Beteiligungen,

18. die Beschlussfassung {iber Gesellschaftsver-
trége, Beteiligungs- und Unternehmensvertrage
i.S. der §§ 291 und 292 Abs. 2 AktG jeder Art
und deren Anderungen,

19. die Beschlussfassung iiber Erwerb, VerdufBe-
rung, Belastung und Aufgabe von Grundstii-
cken, Aufhebung von grundstiicksgleichen
Rechten und sonstigen Rechten an Grund-
stiicken,

20. die Beschlussfassung iiber die Errichtung, Er-
weiterung, Ubernahme, Ubertragung und

SchlieBung von Einrichtungen,

21. die Beschlussfassung iiber die Auflosung des
Vereins sowie iiber Maflnahmen im Sinne des
Umwandlungsgesetzes,

22. die Beschlussfassung iiber die Anderung der

Satzung und Anderung der Zwecke,

23. die Beschlussfassung iiber die Ernennung von

Ehrenmitgliedern auf Vorschlag des Vorstands.

§10
Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfihig,
wenn genauso viele Mitglieder wie Vorstandsmit-
glieder anwesend sind. Die Beschlussfahigkeit ist an
die Anwesenheit des Vorsitzenden des Vorstands, im
Verhinderungsfall an die eines der stellvertretenden
Vorsitzenden des Vorstands gebunden.

Bei ordnungsgeméBer Einladung fasst die Mitglie-
derversammlung ihre Beschliisse mit der einfachen
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen, soweit
in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist;
Stimmenthaltungen bleiben daher aufler Betracht.
Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.
In Angelegenheiten, die den Vorstand betreffen,
kommt den Vereinsmitgliedern, die zugleich als Vor-
standsmitglieder fungieren, kein Stimmrecht zu.

Bei Beschlussunfihigkeit ist der Vorstand verpflich-
tet, innerhalb von vier Wochen eine zweite Mitglie-
derversammlung einzuberufen.

Abstimmungen erfolgen i. d.R. durch Handzeichen.
Eine schriftliche Abstimmung findet statt, wenn dies
ein Viertel (1/4) der anwesenden Mitglieder bean-
tragt.

Bei Wahlen entscheidet die Mehrheit der abgegebe-
nen giiltigen Stimmen (einfache Mehrheit). Wird in
einem ersten Wahlgang kein Ergebnis erzielt, ist in
einem zweiten Wahlgang gewihlt, wer die meisten
abgegebenen giiltigen Stimmen auf sich vereint (rela-
tive Mehrheit). Uber die Art der Wahl (z.B. schrift-
lich oder Handzeichen) entscheidet die Mitglieder-
versammlung. Die Wahl muss jedoch schriftlich
durchgefithrt werden, wenn ein Drittel der bei der
jeweiligen Wahl anwesenden Mitglieder dies bean-
tragt. Die Vorstandswahlen sind schriftlich durchzu-
fiihren.

Die Beschlussfassungen iiber die Anderung der Sat-
zung und die Auflosung des Vereines bedarf einer
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Mehrheit von Zweidrittel (2/3) der abgegebenen giil-
tigen Stimmen. Uber eine Auflosung ist die Mitglie-
derversammlung nur beschlussfihig, wenn mindes-
tens die Hélfte samtlicher Mitglieder anwesend ist.
Bei Beschlussunfdhigkeit ist der Vorsitzende des
Vorstands, im Verhinderungsfall der Erste stellver-
tretende Vorsitzende bzw. in dessen Verhinderungs-
fall der Zweite stellvertretende Vorsitzende des Vor-
stands, verpflichtet, innerhalb von vier Wochen,
frithestens jedoch nach zwei Wochen, eine zweite
Mitgliederversammlung mit der Anderung der Sat-
zung bzw. der Auflésung des Vereins als einzigem
Tagesordnungspunkt einzuberufen; diese ist ohne
Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfihig. Hierauf ist in der Einladung hinzu-
weisen.

Zur Anderung des Zwecks des Vereins ist die Zu-
stimmung aller Mitglieder erforderlich; die Zustim-
mung der nicht erschienenen Mitglieder muss
schriftlich erfolgen.

§11
Mitglieder, Zusammensetzung und Amtsdauer
des Vorstands

Der Vorstand leitet den Verein. Er besteht aus sechs
bis zehn Personen, darunter drei bis sieben gewihlte
stimmberechtigte Personen, sowie drei Personen
kraft Amtes mit beratender Stimme. Bei den Perso-
nen kraft Amtes handelt es sich um

1. den Leiter der Hauptabteilung, die den Bereich
Kunst vertritt,

2. den Di6zesanbaumeister,

den Kustos des Didzesanmuseums der Didzese
Rottenburg-Stuttgart.

Die zu wihlenden Mitglieder des Vorstands werden
durch die Mitgliederversammlung gewihlt und ab-
gewihlt. Die Bestellung der gewéhlten Mitglieder
bedarf der Bestdtigung des Bischofs der Didzese
Rottenburg-Stuttgart.

Die Amtsperiode eines gewihlten Vorstandsmit-
glieds betrdgt drei Jahre. Wiederwahl ist zuléssig.
Ein Vorstandsmitglied bleibt solange im Amt, bis ein
Nachfolger gewahlt ist. Die Bestellung des neu ge-
wihlten Vorstandsmitglieds bedarf der Bestitigung
des Bischofs der Didzese Rottenburg-Stuttgart.

Das Amt endet weiter durch Tod und durch Nieder-
legung, die jederzeit zuldssig ist. Scheidet ein Mit-
glied wihrend der Vorstandsperiode aus, riickt der
Kandidat mit der ndchst hoheren Stimmenzahl nach,
bis zur ndchsten Vorstandswabhl.

Ein Vorstandsmitglied kann von der Mitgliederver-
sammlung aus wichtigem Grund abgewéhlt werden.
Der Beschluss bedarf der Mehrheit der Stimmen der
Mitgliederversammlung. Dem betroffenen Vor-
standsmitglied ist zuvor Gelegenheit zur Stellung-
nahme zu geben.

Der Vorstand wihlt aus der Mitte seiner gewdhlten
Mitglieder unter der Leitung des von der Mitglieder-
versammlung gewahlten Wabhlleiters mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen einen Vorsit-
zenden, einen Ersten und Zweiten stellvertretenden
Vorsitzenden, einen Kassier sowie einen Schriftfith-
rer. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Der

7
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@
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Wabhlleiter halt das Ergebnis in einer Niederschrift
fest, die von ihm und den beiden Stimmenzédhlern
unterzeichnet wird. Scheidet der Vorsitzende wih-
rend seiner Amtszeit aus, riickt bis zu deren Ablauf
der Erste stellvertretende Vorsitzende in dessen Amt
sowie der Zweite stellvertretende Vorsitzende in das
Amt des Ersten stellvertretenden Vorsitzenden nach.
Das Amt des Zweiten stellvertretenden Vorsitzenden
ist neu zu besetzen.

Die Mitglieder des Vorstands sind ehrenamtlich ta-
tig. Sie haben jedoch Anspruch auf Ersatz ihrer an-
gemessenen Auslagen und Aufwendungen.

§12
Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Ver-
eins zustindig, soweit sie nicht durch diese Satzung
oder durch Gesetz der Mitgliederversammlung zu-
gewiesen sind. Dazu gehoren insbesondere:

1. Fithrung laufender Vereinsgeschifte im Rahmen
der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

2. Verwirklichung der satzungsmiBigen Aufgaben
und Ziele des Vereins,

3. Ausfithrung der Beschliisse der Mitgliederver-
sammlung,

4. Vorbereitung der Mitgliederversammlung mit
Aufstellung der Tagesordnung und Einberufung
der Mitgliederversammlung,

Verwaltung des Vereinsvermdgens,

6. Aufstellung eines Wirtschaftsplans fiir jedes Ge-
schéftsjahr,

7. Erstellung und Vorlage des Jahresabschlusses an
die Mitgliederversammlung innerhalb von sechs
(6) Monaten nach Abschluss eines Geschifts-
jahrs,

8. Erstellung und Vorlage eines Tétigkeitsberichts
iiber die Erfiillung des Vereinszwecks an die
Mitgliederversammlung,

9. Beschlussfassung iiber die Vereinsmitglied-
schaft,

10. Vorschlag an die Mitgliederversammlung zur

Ernennung von Ehrenmitgliedern.

Der Vorstand kann fiir die Vereinsarbeit Ausschiisse,
insbesondere einen wissenschaftlichen Beirat, eine
Redaktionskonferenz zur Erstellung des Jahrbuchs
und einen Arbeitskreis fiir die Kiinstlertagungen bil-
den, in die auch Nichtmitglieder berufen werden
konnen.

In Angelegenheiten, fiir die die Mitgliederversamm-
lung verantwortlich ist, kann der Vorstand der
Mitgliederversammlung Vorschlédge fiir deren Be-
schlussfassung unterbreiten.

Der Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung ge-
ben, die von der Mitgliederversammlung zu geneh-
migen ist.



Kirchliches Amtsblatt Rottenburg-Stuttgart 2025, Nr. 9, 15.07.2025 203

§13
Beschlussfassung des Vorstands

(I) Beschliisse des Vorstands werden in der Regel in Sit-
zungen gefasst. Sie bediirfen der Schriftform. Néhe-
res regelt die Geschiftsordnung.

(2) Die Einladungen zu den Vorstandssitzungen erfol-
gen durch den Vorsitzenden des Vorstands, im Ver-
hinderungsfall durch den Ersten oder Zweiten stell-
vertretenden Vorsitzenden des Vorstands nach
Bedarf, mindestens jedoch zweimal jéhrlich, unter
Einhaltung einer Frist von drei Wochen, unter An-
gabe von Ort, Tag, Zeit und Tagesordnung an jedes
Vorstandsmitglied. Der Tag der Sitzung wird bei der
Berechnung der Frist nicht mitgezéhlt. In dringenden
Fillen kann die Einberufungsfrist auf bis zu drei
Tage verkiirzt werden.

(3) Aufdie Einhaltung der Fristen und Formvorschriften
kann verzichtet werden, sofern sich alle Mitglieder
des Vorstands hiermit einverstanden erkléren.

(4) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens
die Hélfte der gewihlten Mitglieder anwesend ist.

(5) Er fasst seine Beschliisse grundsétzlich mit der ein-
fachen Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.
Der Ausschluss von Vereinsmitgliedern bedarf einer
Mehrheit von Zweidrittel (2/3) der Vorstandsmitglie-
der.

(6) Uber die Beschliisse ist ein Protokoll zu fertigen, das
von dem Vorsitzenden des Vorstands zu unterzeich-
nen ist. Das Protokoll soll enthalten: Tag und Ort der
Sitzung, die Namen der anwesenden Vorstandsmit-
glieder und die im Laufe der Sitzung gefassten Be-
schliisse ihrem wesentlichen Inhalt nach.

(7) AuBerhalb von Sitzungen kdnnen Beschliisse des
Vorstands, soweit nicht zwingendes Recht eine an-
dere Form vorschreibt, auch schriftlich oder durch
unterzeichnetes Telefax/unterzeichneten E-Mail-
Anhang gefasst werden (Umlaufverfahren), sofern
sich alle Vorstandsmitglieder mit dieser Art der
schriftlichen oder textférmlichen Abstimmung ein-
verstanden erkldren. Das Einverstdndnis kann zu-
sammen mit der Stimmabgabe erteilt werden. Fiir
die inhaltliche Beschlussfassung im Umlaufverfah-
ren gilt Abs. 5 entsprechend.

(8) Ein Vorstandsmitglied kann an den Beratungen und
Abstimmungen nicht teilnehmen, wenn die Be-
schlussfassung ihm selbst oder Angehdrigen (Ver-
wandten oder Verschwigerten bis zum 3. Grad) ei-
nen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen
kann. Ob diese Voraussetzungen vorliegen, entschei-
det der Vorstand ohne Mitwirkung des Beteiligten.

(9) Der Vorsitzende des Vorstands vollzieht die Be-
schliisse des Vorstands, soweit im Beschluss nichts
anderes bestimmt ist.

§14
Vertretung des Vereins

(I) Der Verein wird geméll § 26 Abs. 1 S. 2 BGB ge-
richtlich und auBergerichtlich wie folgt vertreten:
Alle in § 11 Abs. 1 genannten gewéhlten Vorstands-
mitglieder vertreten je zu zweit den Vorstand.

(2) Fiir das Innenverhiltnis wird bestimmt, dass der
Erste stellvertretende Vorsitzende des Vorstands nur
bei Verhinderung des Vorsitzenden des Vorstands
und der Zweite stellvertretende Vorsitzende des Vor-
stands nur bei Verhinderung des Vorsitzenden des
Vorstands und des Ersten stellvertretenden Vorsit-
zenden des Vorstands von seinem Vertretungsrecht
Gebrauch machen darf.

§ 15
Kirchliche Aufsicht

(1) Der Bischof unterstiitzt und begleitet den Verein als
Protektor. Des Weiteren nimmt er die Aufsicht iiber
den Verein geméalB can. 323 ff. CIC wahr.

(2) Anderungen der Satzung, vornehmlich Zweckinde-
rung bediirfen nach can. 299 § 3 CIC der Zustim-
mung des Bischofs. Der zustimmungspflichtige Tat-
bestand wird erst wirksam, wenn die Zustimmung
der kirchlichen Aufsicht vorliegt. Seine vorherige
Vollziehung ist unzuldssig und unwirksam.

(3) Der Verein hat der kirchlichen Aufsicht innerhalb
von sieben Monaten nach Ende eines jeden Ge-
schiftsjahrs einen (gepriiften) Jahresabschluss un-
aufgefordert vorzulegen. Der Wirtschaftsplan ist in-
nerhalb von vier Monaten nach Beginn des
Geschiftsjahrs bei der kirchlichen Aufsicht einzurei-
chen.

(4) Die Auflosung des Vereins ist der kirchlichen Auf-
sicht zeitnah anzuzeigen.

(5) Der Verein wendet die Grundordnung des kirchli-
chen Diensts in ihrer jeweils geltenden Fassung an.

§ 16
Auflésung des Vereins

Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall der steuerbe-
glinstigten Zwecke féllt das Vereinsvermogen an die
Dibzese Rottenburg-Stuttgart, die es unmittelbar und
ausschlieBlich fiir die in § 2 der Satzung festgelegten
Zwecke zu verwenden hat. Wenn diese Zwecke nicht
mehr erfiillt werden kdnnen, ist das Vermogen unmittel-
bar und ausschlieBlich fiir vergleichbare gemeinniitzige
oder kirchliche Zwecke zu verwenden.

§17
Satzungsinderungen

Anderungen der Satzung bediirfen zu ihrer Wirksamkeit
der Eintragung in das Vereinsregister. Die Anderung ist
von dem Vorstand zur Eintragung anzumelden.

§18
Inkrafttreten

Diese Satzung wird durch den Bischof der Didzese Rot-
tenburg-Stuttgart genehmigt und tritt mit Eintragung in
das Vereinsregister in Kraft.

BO-Nr. 2627
Genehmigt
Rottenburg, den 06.06.2025
Didzesanverwaltungsrat
LV.

Dr. Rebecca Schaller

Ltd. Direktorin i.K.
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Personalangelegenheiten

Personalnachrichten

Personalveriinderungen
bei Priestern und Diakonen

Ernennungen

Pfarrer Matthias Frank zum Pfarrvikar mit dem Titel
Pfarrer in den Kirchengemeinden St. Georg in Hofen,
Heilig Kreuz in Hiittlingen und St. Stephanus in Wasser-
alfingen, Seelsorgeeinheit 3 , Braunenberg-Kochertal®,
Dekanat Ostalb (01.03.2025).

Pfarrer Walter Humm zum Didzesanprises des Kolping-
werkes, Didzesanverband Rottenburg-Stuttgart
(30.03.2025).

Pfarrer Dr. Sven Jast zum Pfarrvikar mit dem Titel Pfar-
rer fiir einen seelsorgeiibergreifenden Auftrag, Dekanat
Ostalb (01.05.2025).

Pater Joji Mathew zum Administrator mit dem Titel
Pfarrer in den Kirchengemeinden Herz-Jesu in Liitzen-
hardt und St. Agatha in Salzstetten und zum leitenden
Pfarrer der Seelsorgeeinheit 2 ,,Waldachtal/Pfalzgrafen-
weiler”, Dekanat Freudenstadt (24.05.2025).

Pfarrer Rajesh Jose George zum Pfarrer in den Kirchen-
gemeinden Marid Geburt in Altheim, St. Konrad in
Griinmettstetten, Heilig Geist in Talheim und der Filial-
kirchengemeinde St. Georg in Bittelbronn, Seelsorgeein-
heit 3a ,,Steinachtal®, Dekanat Freudenstadt (31.05.2025).

Pfarrer Kannu John Musa zum Pfarrvikar mit dem Titel
Pfarrer in den Kirchengemeinden St. Franziskus-Marid
Himmelfahrt in Schwenningen, St. Georg in Miihlhau-
sen, St. Ottmar in Weigheim (in Seelsorgeeinheit mit der
Kroatischen Kath. Gemeinde Blazeni Alojzije Stepinac
in Schwenningen), Seelsorgeeinheit 1 ,,Neckar-Baar®,
Dekanat Rottweil (01.06.2025).

Pfarrer Jens-Uwe Schwab zum Pfarrer in den Kirchen-
gemeinden St. Laurentius in Bietigheim, St. Johannes in
Bietigheim und Zum Guten Hirten in Bietigheim-Bissin-
gen (in Seelsorgeeinheit mit der Italienischen Gemeinde
11 buon Pastore in Bietigheim-Bissingen und der Kroati-
schen Kath. Gemeinde Sveti Franjo Asiki in Bietigheim-
Bissingen) und zum leitenden Pfarrer der Seelsorgeein-
heit 4 ,,Bietigheim-Bissingen* im Dekanat Ludwigsburg
(01.06.2025).

Weihe und Anstellung der Stindigen Diakone

Bischof Dr. Klaus Krdmer hat am 07.06.2025 in der
St. Laurentiuskirche in Bietigheim-Bissingen folgende
Diakone geweiht:

Diakon Dr. Marcel Dagenbach zum Diakon im Zivil-
beruf in der Seelsorgeeinheit 7 ,,Stuttgarter Madonna®,
Stadtdekanat Stuttgart.

Diakon Maximilian Nowak zum Diakon im Zivilberuf
in der Seelsorgeeinheit 3 ,Mittlerer Neckar — unterm
Michaelsberg*, Dekanat Ludwigsburg.

Diakon Carlos Adalberto Almeida Pereira zum Diakon
im Hauptberuf in der Portugiesischen Gemeinde Sao
Francisco de Assis in Ulm, Dekanat Ehingen-Ulm und in

der Portugiesischen Kath. Gemeinde Nossa Senhora de
Fatima in Stuttgart, Stadtdekanat Stuttgart.

Diakon Mario Roland zum Diakon im Zivilberuf in der
Seelsorgeeinheit 8 ,,Erbach®, Dekanat Ehingen-Ulm.

Beendigungen

Pfarrer Andreas Ehrlich verzichtet auf sein Amt als lei-
tender Pfarrer der Seelsorgeeinheit 2 ,,Deggingen-Bad
Ditzenbach*, Dekanat Goppingen-Geislingen (01.03.2025).

Stellenausschreibung

Katholische Seelsorge in der Bundespolizei

Die Seelsorgestelle der Katholischen Seelsorge beim
Bundespolizeiaus- und Fortbildungszentrum (AFZ)
Bamberg ist ab 1. Oktober 2025 oder spéter neu zu be-
setzen. Bewerben konnen sich Didzesan-Priester, Or-
dens-Priester sowie Pastoralreferentinnen und Pastoral-
referenten, die im Dienst eines (Erz-) Bistums stehen.

Zustindigkeitsbereich:

Bundespolizeiaus- und Fortbildungszentrum (AFZ)
Bamberg (Dienstsitz) und Bundespolizeiinspektion
Wiirzburg.

Aufgaben:

— Seelsorgerische Betreuung der Angehdrigen der
Bundespolizei

— QGottesdienste / Gedenkfeiern

— Einsatzbegleitung

— Durchfithrung von kirchlichen Tagungen und be-
rufsethischen Lehrgidngen

— Erteilung des berufsethischen Unterrichts in der
Aus- und Fortbildung

— Begleitung von Freizeiten und Auslandsseminaren
(Rom)

Bewerbungsfrist: 11.08.2025

Eine ausfiihrliche Stellenausschreibung finden im Mit-
arbeiterportal unter https://drs-map.viadesk.com/do/
startpage?id=463662-737461727470616765


https://drs-map.viadesk.com/do/startpage?id=463662-737461727470616765
https://drs-map.viadesk.com/do/startpage?id=463662-737461727470616765
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Mitteilungen

Firmungen im Schuljahr 2025/26
Bischof Dr. Klaus Krimer

Dekanat Allgdu-Oberschwaben

28. September (So)
10:00 Uhr in der SE 2 ,,Ravensburg-Siid* in Weil3-
enau, St. Petrus und Paulus (Miinster)

Dekanat Calw

26. Oktober (So)
10:00 Uhr in der SE 2 ,,Calw - Bad Liebenzell* in
Calw, Maria Frieden
14:30 Uhr in der SE 2 ,,Calw - Bad Liebenzell” in
Calw, Maria Frieden

Dekanat Freudenstadt

16. November (So)
10:00 Uhr in der SE 4 ,,Eutingen im G&u*“ in Eutin-
gen im Géu, St. Stephanus
14:00 Uhr in der SE 4 ,,Eutingen im Gau‘“ in Weitin-
gen, St. Martinus

Weihbischof Lic. theol. Thomas Maria Renz

Dekanat Allgdu-Oberschwaben

26. Oktober (So)
9:30 Uhr inder SE 11 ,,Oberes Achtal“ in Bergat-
reute, St. Philippus und Jakobus
14:30 Uhr in der SE 11 ,,Oberes Achtal“ in Wolfegg,
St. Katharina

Dekanat Biberach

25. Oktober (Sa)
9:30 Uhr in der SE 11b ,,Rif3-Federbachtal® in
Steinhausen, St. Petrus und Paulus

Dekanat Heidenheim

19. Oktober (So)
10:00 Uhr in der SE 4 ,,Gerstetten-Steinheim® in
Gerstetten, St. Petrus und Paulus
14:30 Uhr in der SE 4 ,,Gerstetten-Steinheim® in
Steinheim am Albuch, Heilig Geist

Weihbischof Matthius Karrer

Dekanat Allgiu-Oberschwaben

26. Oktober (So)
10:30 Uhr in der SE 10 ,,Bad Waldsee* in Bad
Waldsee, St. Petrus
15:00 Uhr in der SE 10 ,,Bad Waldsee* in Bad
Waldsee, St. Petrus

8. November (Sa)
14:30 Uhr in der SE 7 ,,Baienfurt-Baindt“ in Baien-
furt, Marid Himmelfahrt

22. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 8a ,,Vorallgdu® in Griinkraut,
St. Gallus und Nikolaus

14:30 Uhr in der SE 8a , Vorallgdu“ in Griinkraut,
St. Gallus und Nikolaus

Dekanat Biberach

16. November (So)
10:00 Uhr in der SE 10a ,,Heimat Bischof Sproll“ in
Ummendorf, St. Johannes Evangelist

Dekanat Ehingen-Ulm

21. September (So)
10:30 Uhr in der SE 19 ,,Ulm-Basilika® in Ulm-
Donaustetten, Zur Heiligen Familie

‘Weihbischof Dr. Gerhard Schneider

Dekanat Biberach

15. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 3a ,,St. Benedikt Ochsenhau-
sen” in Ochsenhausen/Erlenmoos,
St. Georg (Basilika Minor)
14:00 Uhr in der SE 3a,,St. Benedikt Ochsenhau-
sen” in Ochsenhausen/Erlenmoos,
St. Georg (Basilika Minor)

Dekanat Ehingen-Ulm

20. September (Sa)
17:00 Uhr in der SE 19 ,,Ulm-Basilika* in Ulm-Wi-
blingen, St. Franziskus

Offizial Domkapitular Lic. iur. can. Thomas
Weillhaar

Dekanat Rottenburg

8. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 5 ,,Eichenberg™ in Dettingen,
St. Dionysius
15:00 Uhr in der SE 5 ,,Eichenberg™ in Dettingen,
St. Dionysius

Dekanat Rottweil

11. Oktober (Sa)
10:00 Uhr in der SE 11 ,,St. Jakobus Sulz-Dornhan‘
in Sulz, St. Johannes Evangelist
14:30 Uhr in der SE 11 ,,St. Jakobus Sulz-Dornhan‘
in Dornhan, Heilig Kreuz

Domkapitular Monsignore Dr. Uwe Scharfenecker

Dekanat Allgdu-Oberschwaben

9. November (So)
10:15 Uhr in der SE 8b ,,Tor zum Allgdu“ in Vogt,
St. Anna

Dekanat Biberach

23. November (So)
17:00 Uhr in der SE 17 ,,Langenenslingen in Lang-
enenslingen, St. Konrad

Dekanat Calw

25. Oktober (Sa)
15:00 Uhr in der SE 1 ,,Oberes Nagoldtal“ in Voll-
maringen, St. Georg
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18:30 Uhr in der SE 1 ,,Oberes Nagoldtal“ in Alten-
steig, Heilig Geist

26. Oktober (So)
15:00 Uhr in der SE 1 ,,Oberes Nagoldtal“ in Na-
gold, St. Petrus und Paulus

Dekanat Ehingen-Ulm

19. Oktober (So)
10:00 Uhr in der SE 11 in Dornstadt, St. Ulrich
14:30 Uhr in der SE 11 in Tomerdingen, Marié
Himmelfahrt

Dekanat Ostalb

8. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 15 ,,Ries* in Flochberg, Marid
Heimsuchung
14:00 Uhr in der SE 15 ,,Ries in Kirchheim am
Ries, St. Maria

Domkapitular Monsignore Dr. Heinz Detlef Stéips

Dekanat Allgdu-Oberschwaben

15. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 5 ,,Zocklerland in Hasenwei-
ler, Marida Geburt
15:00 Uhr in der SE 5 ,,Zocklerland* in Zogenwei-
ler, St. Felix und Regula

16. November (So)
10:00 Uhr in der SE 17 ,,Isny im Allgdu® in Isny,
St. Maria
14:00 Uhr in der SE 17 ,,Isny im Allgdu® in Isny,
St. Maria

Dekanat Friedrichshafen

23. November (So)
10:00 Uhr in der SE 3 ,,Friedrichshafen-West* in
Friedrichshafen-Fischbach, St. Magnus

Dekanat Ludwigsburg

8. November (Sa)
10:30 Uhr in der SE 12 ,,Remseck mit LB-Poppen-
weiler in Aldingen, St. Petrus Canisius
14:30 Uhr in der SE 12 ,,Remseck mit LB-Poppen-
weiler in Aldingen, St. Petrus Canisius

Dekanat Reutlingen-Zwiefalten

12. Oktober (So)
10:00 Uhr in der SE 6 ,,Miinsingen‘ in Miinsingen,
Christuskonig

Domkapitular Regens Monsignore Andreas Rieg

Dekanat Allgdu-Oberschwaben

11. Oktober (Sa)
10:00 Uhr in der SE 18 ,,St. Gallus - Allgéu* in Me-
razhofen, St. Gordian und Epimachus

Dekanat Rems-Murr

18. Oktober (Sa)
10:00 Uhr in der SE 3 ,,Remstaltor in Beutelsbach,
St. Anna

13:30 Uhr in der SE 3 ,,Remstaltor® in Rommels-
hausen, Herz Jesu

16:00 Uhr in der SE 3 ,,Remstaltor in Grunbach,
St. Michael

19. Oktober (So)
14:00 Uhr in der SE 3 ,,Remstaltor in Endersbach,
St. Andreas

Dekanat Tuttlingen-Spaichingen

22. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 8 ,,Lemberg* in Gosheim, Hei-
lig Kreuz
14:00 Uhr in der SE 8 ,,.Lemberg* in Deilingen,
Christi Himmelfahrt

Domkapitular Holger Winterholer

Dekanat Friedrichshafen

22. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 1 ,,Friedrichshafen-Mitte* in
Friedrichshafen, St. Petrus Canisius
14:00 Uhr in der SE 4 ,,Ailingen-Ettenkirch-Ober-
teuringen” in Friedrichshafen, St. Johan-
nes Baptist

Bischof em. Dr. Gebhard Fiirst

Dekanat Ostalb

15. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 19 ,,.Unterm Bernhardus in
Bettringen, St. Cyriakus

Dekanat Rottweil

29. November (Sa)
10:00 Uhr in der SE 4 ,,Rottweil-Hausen-Neukirch*
in Rottweil, Auferstehung Christi

Domkapitular em. Monsignore Paul Hildebrand

Dekanat Biberach

25. Oktober (Sa)
10:00 Uhr in der SE 13 ,,Federsee® in Bad Buchau,
St. Cornelius und Cyprianus

Dekanat Esslingen-Niirtingen

4. Oktober 2025 (Sa)
10:00 Uhr in der SE 7 ,,Neuhausen/Denkendorf* in
Neuhausen, St. Petrus und Paulus
15:00 Uhr in der SE 7 ,,Neuhausen/Denkendorf* in
Denkendorf, St. Johann Baptist

Dekanat Ostalb

19. Oktober (So)
10:00 Uhr in der SE 8 ,,Pater Philipp Jeningen® in
Rohlingen, St. Petrus und Paulus

Dekanat Reutlingen-Zwiefalten

23. November (So)
10:00 Uhr in der SE 5 ,,Echaztal” in Pfullingen,
St. Wolfgang
14:00 Uhr in der SE 5 ,,Echaztal” in Pfullingen,
St. Wolfgang
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Einladung zur 4. ordentlichen
Mitgliederversammlung in der

10. Amtsperiode der DiAG-MAV A der
Diozese Rottenburg-Stuttgart

Die Didzesane Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeiterver-
tretungen (DIAG-MAV A) ladt herzlich zur 4. ordentli-
chen Mitgliederversammlung in der 10. Amtsperiode
(2022-2026) ein. Die Versammlung findet im Rahmen des
§ 25 Abs. 3 MAVO i. V. m. § 4 Abs. 1 der Regelungen iiber
die Arbeitsgemeinschaften der Mitarbeitervertretungen,
BO-Nr. 770 — 10.02.2022 (KABL. 2022, Nr. 4, S. 98) statt.

Termin: Mittwoch, 8. Oktober 2025
Uhrzeit: 9:30-16:00 Uhr

Ort: Akademie Hohenheim, Paracelsusstraf3e 91,
70599 Stuttgart

Eine Online-Teilnahme ist ebenfalls moglich.

Stimmberechtigte Mitglieder und Teilnehmende an
der Versammlung sind eine Vertreterin bzw. ein Vertre-
ter der Mitarbeitervertretungen. Eine Einladung zur Ver-
sammlung erhalten die Mitarbeitervertretungen rechtzei-
tig vor der Versammlung per Mail.

Anmeldung (friihestens ab Ende Juli méglich):

Bitte melden Sie sich bis spitestens 24. September 2025
uber die Internetseite der DiIAG-MAV A an.

Die Anmeldung ist ausschlieBlich {iber unsere Internet-
seite moglich.

Weitere Informationen:

Geschiiftsstelle der DIAG-MAYV A
Postfach 70 01 37, 70571 Stuttgart

Tel.: 0711 9791-4300

E-Mail: geschaeftsstelle@diagmav.drs.de
Internetseite: diagmav.drs.de

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und auf eine
konstruktive Mitgliederversammlung.

Mit freundlichen Griilen
Thre DiAG-MAV A

Tanja Pils
DiAG-MAYV A Vorsitzende

Veranstaltungshinweise
Kindergartenbeauftragte Pastoral

24. September 2025, 9:00-17:00 Uhr

,Kita als pastoraler Zukunftsort” — Studientag fiir Kin-
dergartenbeauftrage Pastoral (KBP)

Christkonigshaus, Paracelsusstra3e 89, 70599 Stuttgart-
Hohenheim

Anmeldung:

beim Institut fiir Fort- und Weiterbildung unter:
https://institut-fwb.de/kursdetail/kurs/studientag-kbp-
kitas-als-pastorale-zukunftsorte

Kursnummer: 25300

16. Oktober 2025, 15:00-17:00 Uhr

Digitaler Starter-Treff fiir Kindergartenbeauftragte Pas-
toral (KBP)

Information und Anmeldung: https.//drs-map.viadesk.
com/do/event?id=6984780-6576656¢e74

17. November 2025, 14:00-17:00 Uhr

Religion von Anfang an — Religionspadagogik fiir und
mit Kindern unter drei Jahren

Haus der Gemeinde St. Elisabeth, Stuttgart, Schwabstr. 74
Information und Anmeldung: https://drs-map.viadesk.
com/do/event?id=6939900-6576656e74

Weitere Fragen konnen gerne an ha-schulen-kita@bo.
drs.de gerichtet werden.

Angebote des Instituts fiir Fort- und Weiterbildung

Alle Kurse sind mit ausfiihrlicher Beschreibung auf der Homepage zu finden.
Wir bitten um Online-Anmeldung unter: institut-fwb.de

] : Anmelde-

Datum Nr. Titel Zielgruppe schluss
20092025 | 25061 | Gottesdienst feiern in kleinen Gemeinschaften | gy oo ndliche Mitarbeiter/-innen | 22.08.2025

— Aufbaukurs Wortgottesfeier
25.09.2025 Meine Rolle als Wortgottesfeier — Leitung:
und 25062 | Wahrnehmungen und Fragen — Aufbaukurs Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 04.09.2025
22.10.2025 Wortgottesfeier (Videokonferenz)

. Ehrenamtliche Mitarbeiter/-in-

27092025 | 25058 | Credo creativ. Zur Gestaltung des Credo/Glau- | o "Ho s mdliche Pastorale | 27.08.2025

bensbekenntnisses in der Wortgottesfeier . L

Mitarbeiter/-innen
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Anmelde-

Datum Nr. Titel Zielgruppe schluss

Einfiihrungskurs Kommunionhelfer/-innen

Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 27.08.2025
(Ellwangen)

27.09.2025 | 25006

07.10.2025 | 25411 | Herbstkonferenz AG Supervision/Coaching Mitglieder des Unterstiitzungs- 07.09.2025
systems Supervision/Coaching

11.10.2025 . .

und 25033 Einflihrungskurs Beauftragte Wortgottesfeier Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 11.09.2025
(Untermarchtal)

07.11.2025

13.10.2025 | 25430 | Herbstkonferenz Organisationsberatung Mitglieder des Unterstiitzungs- 13.09.2025

systems

Einfiihrungskurs Kommunionhelfer/-innen

(Rottenburg-Ergenzingen) Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 18.09.2025

18.10.2025 | 25008

Einfiihrungskurs Kommunionhelfer/-innen

25.10.2025 | 25009 Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 25.09.2025

(Untermarchtal)
25.10.2025 N .
und 25034 E‘“}f?hr“l“gSk“rS Beauftragte Wortgottesfeier | gy oo tliche Mitarbeiter/-innen | 25.09.2025
21.11.2025 (Schontal)
25102025 | 25052 g‘febret und Sprache — Aufbaukurs Wortgottes- | gy oo 1 iche Mitarbeiter/-innen | 25.09.2025
03.11.2025 | 25634 | Gott wohnt im Quartier. Soziale Rdume in Stadt | Haupt- und Ehrenamtliche Mitar- | 25.10.2025
und Land entdecken beiter/-innen

Gottesdienst feiern mit dementiell erkrankten

Menschen. Aufbaukurs Wortgottesfeier Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 15.10.2025

15.11.2025 | 25053

Einfiihrungskurs Kommunionhelfer/-innen

17.11.2025 | 25011 Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen | 17.10.2025

(Videokonferenz)
Einfiihrungstag Weitere Berufe im kirchlichen | Weitere Berufe im kirchlichen
18.11.2025 | 25452 Dienst Dienst 18.10.2025
24— Kirchenpfleger/-innen, . .
2511.2025 25314 hauptberuflich — Aufbaukurs Kirchenpfleger/-innen 24.10.2025
Das Kurzgesprich in Seelsorge und Beratung — é\igZ(S)lgzrntre]:g]/(Alr)ssg:\geg;n:eIf}ba )
25.11.2025 | 25524 | digitales Auffrischungstraining (Videokonfe- | | 7 sloriontiortes Kurg, | 26:10.2025
renz) urse§ ,,Zielorientiertes Kurz-
gesprach”
26112025 | 25315 | Kirchenpfleger-innen, haupt- und nebenberuf- | oo oeicoer/ innen 26.10.2025

lich, Kommunikationstraining
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